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Guia Docente

1. Datos de la asignatura

Derecho Privado de la Empresa

Madulo

1 Direccidn y Gestidon de Empresas de Servicios Turisticos

Caédigo

503101005

Titulacion

Grado en Turismo

Plan de estudios

2010

Centro

Escuela Universitaria de Turismo

Tipo

Formacion Basica

Periodo lectivo

Cuatrimestral ,22 cuatrimestre Curso ||[E

| Nombre|
| Titulacion
| Tieo)
| dioma

Castellano

ECTS (3 Horas / ECTS |8
I X EIR (G| Por determinar

Rl TN EIY X Tuil=X| Por determinar Lugar ‘ 1

Carga total de trabajo (horas) ‘

150

Aula |




2. Datos del profesorado

Profesor responsable

M2 Ascension Carlos-Roca Pefia

Departamento

Turismo

Area de conocimiento

Derecho

Correo electronico

Ascension.roca@upct.es

e CECN WAL G| Jueves-13,15-14,15

Ubicacion durante las tutorias

Perfil docente e

investigador

Profesora de la Escuela Universitaria de Turismo de Cartagena
UPCT




3. Descripcion de la asignatura

3.1. Presentacion

La asignatura pretende un acercamiento del alumno al mundo del derecho con un
conocimiento de los fundamentos juridicos del turismo

\ 3.2. Ubicacion en el plan de estudios

‘ Curso 19,cuatrimestre 1¢

3.3. Descripcion de la asignatura. Adecuacion al perfil profesional

Se estudiaran los fundamentos juridicos del turismo ,comenzando por una introduccidn al
mundo juridico que se llevara a cabo mediante el estudio de las Instituciones bdsicas del
Derecho Civil (base de todas las demads disciplinas juridicas) asi como un estudio de los
conceptos fundamentales del Derecho Mercantil y el Derecho Turistico

Esto permitird al estudiante conocer el mundo en el que va a desarrollar su actividad
profesional a través del conocimiento de la regulacién de todas sus relaciones

3.4. Relacidn con otras asignaturas. Prerrequisitos y recomendaciones

Esta asignatura permitird al alumno profundizar en el mundo juridico y en especial en las
asignaturas que se impartirdn en los siguientes cursos como son :Derecho Administrativo
turistico y Planificacion y Ordenacién del Territorio

No se requiere ningun prerrequisito para cursar la asignatura




4. Competencias

4.1. Competencias especificas de la asignatura

E.- Convertir un problema empirico en un objeto de investigacion y elaborar conclusiones
J.- Conocer y comprender el marco legalque regula la actividad turistica

\ 4.2. Competencias genéricas / transversales

COMPETENCIAS INSTRUMENTALES
x GO1 Capacidad de andlisis y sintesis
0G02 Capacidad de organizacion y planificacion
0G03  Comunicacidén oral y escrita en lengua nativa
OG04 Conocimiento de una lengua extranjera

x GO5 Conocimientos de informatica relativos al ambito de estudio
x GO6 Capacidad de gestién de la informacién

O Go7 Resolucién de problemas

x G08 Toma de decisiones

x G09 Razonamiento critico

COMPETENCIAS PERSONALES
x G10 Trabajo en equipo

xG11 Trabajo en un equipo de cardcter interdisciplinar
0 G12 Trabajo en un contexto internacional
x G13 Habilidades en las relaciones interpersonales

O G14 Reconocimiento de la diversidad y la multiculturalidad

O0G15 Compromiso ético

O Gi1e Aprendizaje auténomo

O G17 Adaptacién a nuevas situaciones

x G18 Tratamiento de conflictos y negociacion

x G19 Sensibilidad hacia temas medioambientales
COMPETENCIAS SISTEMICAS

0 G20 Creatividad e innovacién

O0G21 Liderazgo

OG22 Iniciativa y espiritu emprendedor

0G23  Motivacién por la calidad

4.3. Objetivos generales / competencias especificas del titulo

Conocer los principios fundamentales del mundo juridico

Saber como se regulan las principales relaciones juridicas en las que se veran inmersos los
alumnos ,tanto en su vida personal como profesional

Poder moverse en el mundo profesional ,conociendo como han de llevar a cabo
profesionalmente su actividad que estara en todo momento regulada juridicamente

4.4. Resultados esperados del aprendizaje

Con la asignatura el estudiante debera ser capaz de saber que relaciones juridicas existen
y determinar cual es su regulacién basica ,asi como conocer cuales de ellas son relaciones
privada y comerciales reguladas por el derecho civil y mercantil .Asimismo resolver
cualquier problema que se suscite en dichas relaciones







5. Contenidos

5.1. Contenidos segun el plan de estudios

Los contenidos de la asignatura se centran en proporcionar al alumno un conocimiento
basico del mundo juridico en el que van a desenvolverse profesionalmente

5.2. Programa de teoria

Tema 1.-Introduccidon:concepto de derecho, fuentes del derecho y eficacia de las normas
Tema 2.-El derecho Civil ,la persona y sus manifestaciones
Tema 3.-Las cosa Los derechos reales

Tema 4.-Las obligacion y los contratos

Tema 5.-El contrato de compraventa

Temab.-El contrato de arrendamiento

Tema7.-Introduccion al Derecho Mercantil

Tema 8.-Empresa y empresario

Tema9.-Empresario social

Temal0.-La sociedad Andnima

Tema 11.-La propiedad industrial

Tema 12.-Los titulos valores

Temal3.-El contrato mercantil

Tema 14.-La compraventa mercantil y el contrato de transporte
Tema 15.-Normativa turistica

5.3. Programa de practicas

Resolucion de supuesto de situaciones reales en las que es necesaria la aplicacion de las
normas juridicas

Andlisis de textos juridicos que ayuden al estudiante a interpretar las normas ,aspecto
fundamental para conocerlas

Elaboracidn de trabajos sobre instituciones juridicas




6. Metodologia docente

‘ 6.1. Actividades formativas

Actividad | Trabajo del profesor | Trabajo del estudiante | ECTS
Exposicion y explicacion de los temas Presenciazl: Participacion del alumno en la
| d i Jincluyendo resolucion de dudas y explicacion con planteamiento de las dudas 1,6
Clases de teoria aplicacion de lo explicado en surgidas ,toma de notas..
pequefios ejemplos practicos No presencial: estudio individual del alumno 1,2
Realizacién de casos practicos por Presencial: Resolucion de los supuestos
parte del alumno individualmente, practicos 0.9
con resolucion en clase de modo Exposicion de los trabajos de grupo ’
Practicas conjunto Lectura y analisis de textos
No presencial: Estudio y resolucion de los
Lectura de textos para el analisis en supuestos planteados 0,2
clase Realizacidn de los trabajos grupales
Actividades de Al finalizar cada leccion se hard un Presencial: resolucion del cuestionario 0,36
| .. repaso de la misma a través de un
evaluacion cuestionario sobre la misma No presencial : 0,9
. . Presencial: Presentarse a la tutoria
Resolucién de dudas surgidas y ; y 0,06
, . . plantear las dudas surgidas
. demds cuestiones surgidas tanto en - — -
Tutorias L. No presencial: Preparacién de la tutoria
los conceptos tedricos como en los - X
. L . analizando los temas que se plantearan el la 0,04
trabajos practicos .
misma
Py izard j Presencial: exposicion del trabajo
Realizacién de Se r’eallzaran trabajos en gru;?o ,que ial: exposici j 0,5
trabajos en grupo seran expuestc'>’s en'clase haciendo No presencial :Busqueda de informacién y 0.24
una presentacion visual elaboracién del trabajo y
Presencial:
No presencial:
Presencial:
No presencial:
Presencial:
No presencial:
Presencial:
No presencial:




7. Evaluacion

‘ 7.1. Técnicas de evaluacién

Realizacidn / criterios

‘ Peso ‘

Competencias
genéricas (4.2)

Resultados (4.4)

Instrumentos nericas (4 evaluados
CPlaarSt;cipacién activa en E\;?tlrc?;z?écnontinua dela 10% GOéli021C;07 1234567
Supuestos practicos f:slgzigiségodri:?lS:]T;esws 20% 2%17532 1234567
Trabajo en grupo Evaluacién del trabajo 10% Goélioglc;m 1234567
Examen escrito Examen final 60% Goélioglcém 1234567

7.2. Mecanismos de control y seguimiento

Examen final

Turtorias

Evaluacion continuada

Cuestionarios tras cada tema




7.3. Resultados esperados / actividades formativas / evaluacion de los resultados (opcional)

Resultados esperados del aprendizaje (4.4)

Conocer y comprender el marco legal que regula la
actividad turistica

Clases de teoria

Si

Clases ejercicios

Si

Practicas

Si

instrumentos

Evaluacion formativa

Si

Trabajo de campo

Si

Prueba teoria

Prueba ejercicios

Prueba oral

Trabajo en grupo

Ejercicios propuestos

Evaluacion formativa

Convertir un problema empirico en un objetivo de
investigacion

Si

Si

Si

Si




Distribucion de la carga de trabajo del alumnado

8.

TOTAL
HORAS

12
12
12
12
12

0

PRESENCIALES

ACTIVIDADES NO

No convencionales

ACTIVIDADES PRESENCIALES

Convencionales
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9. Recursos y bibliografia

9.1. Bibliografia basica

Introduccion al Derecho Turistico
Angel Fernandez Ortega
THOMSON

9.2. Bibliografia complementaria

Cédigo Civil
Cédigo de Comercio

9.3. Recursos en red y otros recursos

‘ Internet




