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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenacion de las Enseiianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

CODIGO
CENTRO

CENTRO

Universidad de Murcia

Facultad de Comunicacion y Documentacion | 30011430

NIVEL

DENOMINACION CORTA

Master

Comunicacion Mévil y Contenido Digital

DENOMINACION ESPECIFICA

Master Universitario en Comunicacion Movil y Contenido Digital por la Universidad de Murcia y la Universidad Politécnica de

Cartagena
RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Sociales y Juridicas Nacional

CONVENIO

CONVENIO DE COLABORACION ENTRE LAS UNIVERSIDADES DE MURCIA Y POLITECNICA DE CARTAGENA
PARA LA ORGANIZACION Y DESARROLLO DEL MASTER UNIVERSITARIO EN COMUNICACION MOVIL Y

CONTENIDO DIGITAL

UNIVERSIDADES PARTICIPANTES CENTRO CODIGO
CENTRO

Universidad Politécnica de Cartagena 30013396

Escuela Técnica Superior de Ingenieria de

Telecomunicacion

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACION

No

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

FRANCISCO JAVIER MARTINEZ MENDEZ

DECANO DE LA FACULTAD DE COMUNICACION Y
DOCUMENTACION

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

CONCEPCION ROSARIO PALACIOS BERNAL

VICERRECTORA DE ESTUDIOS

Tipo Documento

Numero Documento

NIF

NOMBRE Y APELLIDOS

CARGO

FRANCISCO JAVIER MARTINEZ MENDEZ

DECANO DE LA FACULTAD DE COMUNICACION Y
DOCUMENTACION

Tipo Documento

Numero Documento

NIF
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2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la practica de la NOTIFICACION de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran a la direccion que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO | TELEFONO

AVDA. TENIENTE FLOMESTA N° 5 30003 Murcia

E-MAIL PROVINCIA FAX
. Muria [ |

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccion de Datos de Caracter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de informacion, acceso,
rectificacion y cancelacion a los que se refiere el Titulo III de la citada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de los datos de caracter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios telematicos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Murcia,a _ de de

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION DEL TITULO

1.1. DATOS BASICOS
NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO

Master Master Universitario en Comunicacion Movil y Nacional Ver Apartado 1:
Contenido Digital por la Universidad de Murcia y la Anexo 1.
Universidad Politécnica de Cartagena

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Sociales y Juridicas

Técnicas audiovisuales y
medios de comunicacion

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON

PROFESION REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Murcia

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD
012 Universidad de Murcia
064 Universidad Politécnica de Cartagena

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOS EN EL TITULO

CREDITOS TOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOS EN PRACTICAS EXTERNAS
FORMATIVOS

60 0 0

CREDITOS OPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/

MASTER

0 48 12

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad Politécnica de Cartagena
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO
30013396 Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicacion

1.3.2.1. Datos asociados al centro

1.3.2. Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomunicaciéon

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL

SEMIPRESENCIAL

VIRTUAL

Si

No

No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
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PRIMER ANO IMPLANTACION

SEGUNDO ANO IMPLANTACION

10 10

TIEMPO COMPLETO

ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 30.0 60.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 18.0 30.0
RESTO DE ANOS 18.0 30.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.upct.es/contenido/universidad/secgen/docs/58Reglamento%20P%20y%20P%2027%20mayo0%20borrador
%202%20%20Version%20final.pdf

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.3. Universidad de Murcia

1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO
30011430 Facultad de Comunicacién y Documentacion

1.3.2.1. Datos asociados al centro

1.3.2. Facultad de Comunicacién y Documentacién

TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No
PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
30 30
TIEMPO COMPLETO
ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRiICULA MAXIMA
PRIMER ANO 60.0 60.0
RESTO DE ANOS 30.0 60.0
TIEMPO PARCIAL
ECTS MATRICULA MINIMA ECTS MATRICULA MAXIMA
PRIMER ANO 18.0 30.0
RESTO DE ANOS 18.0 30.0
NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.um.es/web/estudios/contenido/normativa/permanencia

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIAS BASICAS Y GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucion de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CBS - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una informacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones tltimas que las sustentan a ptblicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGl1 - Comprender y distinguir los procesos y relaciones diferenciadores del mercado del contenido digital en sus distintas
variantes.

CG2 - Analizar y comprender la incidencia del ecosistema de la comunicacion moévil en el entorno del contenido digital y en el
contexto actual de las industrias del contenido.

CG3 - Ser capaz de trabajar de modo eficaz y creativo en equipos de desarrollo y produccion de contenidos audiovisuales y
textuales en el entorno digital y moévil.

CG4 - Ser capaz de tomar decisiones estratégicas sobre la orientacion, disefio, formato, sistema de distribucion, control y difusion
de un proyecto de contenido digital en entornos de movilidad.

CGS5 - Manejar herramientas actualizadas de desarrollo, control, edicion y posproduccion de contenidos audiovisuales y textuales en
el entorno digital y movil.

CG6 - Ser capaz de identificar y analizar objetos de estudio relevante en el ambito del nuevo contenido digital y la comunicacion
movil.

CG7 - Conocer, comprender y aplicar los procesos, teorias y métodos de investigacion de la comunicacion moévil y el contenido
digital.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

No existen datos

3.3 COMPETENCIAS ESPECIFICAS

CE1 - Conocer y comprender la naturaleza, evolucion y contexto de los actores productivos del ecosistema del contenido digital.

CE10 - Comprender, evaluar y discutir experiencias relevantes en el desarrollo de proyectos y servicios de contenido digital en
movilidad.

CE2 - Analizar y aplicar contextualmente los rasgos distintivos de los nuevos formatos de contenido digital, sus modelos de
negocio y canales de distribucion asi como su integracion con otros formatos y plataformas.

CE3 - Conocer y comprender la naturaleza y evolucion del contenido digital en el ecosistema de la comunicacion movil: sus
actores, formatos, estructuras y escenarios de consumo.

CE4 - Comprender y analizar las transformaciones actuales del sistema de la comunicacion estratégica, publicitaria y de marca
derivadas del desarrollo del entorno digital y movil.

CES - Conocer y aplicar creativamente las aportaciones tecnologicas de la movilidad a la innovacion en contenido digital.

CEG6 - Asumir el valor estratégico de la gestion de la informacion personal en la implementacion de servicios asociados a contenido
digital y movil asi como su aplicacion a modelos de control de la difusion y de negocio.

CE7 - Conocer y evaluar los entornos de creacion y difusion (plataformas) para el contenido mévil asi como las herramientas,
procesos, recursos y costes que suponen

CES - Diferenciar y utilizar eficazmente herramientas y software actual para la edicion, posproduccion y difusion de contenido
digital.
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CE9 - Delimitar, analizar y exponer con rigor cientifico procesos, fendmenos y casos del ambito de los nuevos contenidos digitales
y la comunicacion moévil.

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

4.1 SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Se podra acceder al Master en cada uno de los siguientes casos:

1. Estar en posesion de un titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucion de educacion superior del Espacio Europeo de Educacion Superior
(EEES) que faculte en el pais expedidor del titulo para el acceso a ensefianzas de Master.

2. Los titulados conforme a sistemas educativos ajenos al EEES podran acceder a los estudios oficiales de Master sin necesidad de homologar sus titulos. Previa-
mente, la Universidad debera comprobar que acreditan un nivel de formacion equivalente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que la
titulacion obtenida faculta, en el pais expedidor del titulo, para el acceso a ensefianzas de posgrado. El acceso por esta via no implicara en ningun caso la homo-
logacion del titulo previo de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas de Master.

3. Parael acceso a los estudios de Master, quienes acrediten poseer un titulo extranjero no homologado en Espaiia, deberan solicitar, con antelacion al proceso de
admision, la comprobacion del nivel de formacion equivalente de sus estudios con una de las titulaciones oficiales espafolas.

La solicitud de comprobacién de nivel de formacién equivalente se elevara a las Comisiones de Ramas de Conocimiento de la Comisién General de
Doctorado de ambas universidades para sus respectivos alumnos, siendo aquéllas quienes resolveran las solicitudes. La solicitud se tramitara en la
forma que se establezca en las normas e instrucciones de admisién y matricula de las universidades participantes.

Los alumnos podran acceder al  Master Interuniversitario en Comunicacién Mévil y Contenido Digital¢, estando en posesion de titulaciones oficiales
cuyos perfiles mas adecuados serian las licenciaturas (y/o diplomaturas relacionadas con la comunicacion en sus vertientes estética, socio-cultural y
tecno-econémica, en particular: Periodismo, Comunicacién Audiovisual, Publicidad y Relaciones Publicas, Ciencias de la Informaciéon y Documentacion
0 sus equivalentes extranjeros, bien del Espacio Europeo de Educacion Superior o de cualquier otro espacio, previa comprobacion del nivel de forma-
cion equivalente para el acceso. De igual modo, tendran acceso quienes cursen los grados de Marketing, Administracion de Empresas, Bellas Artes,
Informatica e Ingenieria de Telecomunicacion.

No obstante, debido al caracter interdisciplinar de la materia, cualquier otro graduado que desarrolle su actividad profesional o investigadora en &mbi-
tos afines al entorno de la comunicacion y el contenido digital puede solicitar su acceso al titulo con el fin de ampliar sus conocimientos. En todo caso,
la Comisién de Coordinacion Académica del Master sera el 6rgano encargado de supervisar la admision de estudiantes en funcién de la idoneidad de
su perfil cuando sus estudios de procedencia no estuvieren contemplados en la memoria del titulo.

En lo relativo a los criterios de admisién, de acuerdo con el Reglamento por el que se regulan los estudios universitarios oficiales de master de la
Universidad de Murcia en su articulo 4 (aprobado en Consejo de Gobierno 24/05/2013):

La admision en un Master la decidira el Centro que lo oferta a propuesta de la Comision Académica del correspondiente Master. A estos efectos, la
Comision utilizara los criterios previamente establecidos en el plan de estudios del Master Universitario, que deberan tener en cuenta una valoracién
del curriculo académico, una valoracion de los méritos de especial relevancia o significacion en relacién al Master, asi como criterios o procedimientos
especificos que, a juicio de la Comisién de Coordinacion Académica del Master, permitan constatar la idoneidad del solicitante para seguir los estudios
que solicita.

Concretamente, y de acuerdo con el articulo 17.1 del RD 1393/2007 ¢ ¢ los estudiantes podran ser admitidos a un Master conforme a los requisitos es-
pecificos y criterios de valoraciéon de méritos que, en su caso, sean propios del titulo de Master Universitario o establezca la Universidad; --, se prevé
como criterio especifico de admisién que el alumno tenga una formacién previa suficiente como Licenciado o Graduado en Comunicacién (Periodismo,
Publicidad y Relaciones Publicas, Comunicacion Audiovisual), dobles licenciaturas (o grados) con Comunicacion, Licenciado o Graduado en Informa-
cion y Documentacion o licenciatura (o grado) en el campo de las ciencias sociales de nivel equivalente, siempre que incluyan, al menos, un 40% de
créditos en materias relacionadas con la comunicacion en sus vertientes socio-cultural, tecno-econémica y/o estética-instrumental y sean adecuados
para cursar las materias de formacién especializada del Plan de Estudios del Master por las que optara el estudiante. A estos efectos se consideraran
especialmente titulaciones relacionadas con Marketing, Administracién de Empresas, Bellas Artes, Informatica e Ingenieria de Telecomunicacion.

En todo caso, la admision en los estudios sera decidida por los Centros (Facultad de Comunicacion y Documentacion de la Universidad de Murcia

y ETSI de Telecomunicacion de la Universidad Politécnica de Cartagena) a propuesta de la Comision de Coordinacion Académica del Master sobre

la base del criterio anteriormente sefialado y a resultas de una entrevista que, en todo caso, ha de realizar con caracter previo de cara a elaborar su
propuesta de admitidos. Salvo esta entrevista no son precisas pruebas de acceso especiales. En la realizacion de dicha entrevista se contara con la
Unidad de apoyo a los estudiantes con discapacidad, en el supuesto de estudiantes con necesidades educativas especiales derivadas de la misma
(http://www.um.es/adyv/ en la Universidad de Murcia y http://www.upct.es/contenido/seeu/_ape/02_programaatencion.php en la Universidad Po-
litécnica de Cartagena). Asimismo, evaluara la necesidad de posibles adaptaciones curriculares, itinerarios o estudios alternativos en el caso de estu-
diantes con necesidades educativas especificas derivadas de discapacidad previendo, en tal caso, los servicios de apoyo y asesoramiento adecuados
a dicha situacion.

En el supuesto de existir mayor nimero de solicitudes que de plazas ofertadas, la seleccion de los admitidos se producira en funcién de su expediente
académico (30%), su Curriculum Vitae ajustado al perfil de ingreso propio (50%) y el resultado de la entrevista previa (20%) realizada por la Comision
de Coordinacién Académica del Master.

El Centro hara publicas las listas de admitidos en el Master una vez recibida la propuesta de la Comisién Académica del mismo.

Los estudiantes deberan presentar solicitud de admision a ensefianzas oficiales de Master, y tras la admision en el master correspondiente, procede-
ran a formalizar su matricula en la forma, plazos y con los requisitos que se establezcan en las normas e instrucciones de admision y matricula que a
estos efectos se aprobaran mediante resolucién del Rector para cada curso académico.

La admision no implicara, en ningun caso, modificaciéon alguna de los efectos académicos y, en su caso, profesionales que correspondan al titulo pre-
vio de que esté en posesion el interesado, ni su reconocimiento a otros efectos que el de cursar ensefianzas de Master.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Ademas de lo referido en el apartado 4.2, la Universidad de Murcia cuenta con variados instrumentos al servicio del apoyo y orientacién del estudiante
en los ambitos académico, personal, ciudadano y deportivo. Asi, ademas de los servicios centrales de la Universidad de Murcia dedicados a tal fin (so-
bre los cuales se puede obtener mayor informacién en las direcciones http://www.um.es/estructura/servicios/index.php y https://www.um.es/vic-

71750




¥ El

Identificador : 4314678

GOBIERNO  MINISTERIO
ESPAMA DE ECURCACION, CULTURA
¥ DEPORTE

estudiantes/), los estudiantes de la Universidad de Murcia cuentan con el apoyo que se presta desde el maximo 6rgano de representacion estudiantil,
el Consejo de Estudiantes (http://www.um.es/ceum/), asi como con la asistencia que, en su caso, les ofrece el Defensor del Universitario (ver pagina

http://www.um.es/estructura/servicios/defensor/). Entre los referidos servicios universitarios merecen especial mencion los que se prestan desde la
Unidad de apoyo a los estudiantes con discapacidad (http://www.um.es/adyv/) a través de la cual, coordinando los esfuerzos del profesorado, el per-

sonal de administracion y servicios y el alumnado que se implica en tareas de voluntariado universitario, se da soporte a los estudiantes con discapaci-
dad fisica y sensorial que lo soliciten para garantizar la igualdad de condiciones con el resto de estudiantes y su integracion en la Universidad de Mur-

cia en todos los aspectos que afectan a la vida académica.

También como oferta general de la Universidad de Murcia, la comunidad universitaria cuenta con un entorno virtual, SAKAI (https://aulavirtual.um.es/
portal), que se ha revelado como una potente herramienta de apoyo al estudiante. Esta herramienta dota a la Universidad de Murcia de un ambito de
comunicacion virtual entre alumnado y profesorado (docentes y tutores), mediante el cual se puede acceder a documentacion que cuelga el profesor,
se puede hacer preguntas a éste, consultar las calificaciones, entregar los trabajos, etc.

La Universidad Politécnica de Cartagena cuenta igualmente con una herramienta de Campus Virtual (https://aulavirtual.upct.es/) también accesible
desde dispositivos moviles y con funcionalidades equivalentes a la de la Universidad de Murcia. Tal y como consta en la presentacion de la citada he-
rramienta, a través de ella ;tanto alumnos como profesores cuentan con utilidades para la comunicacion (chat, foros, mensajeria, calendario de even-
tos) y con herramientas para llevar a cabo un aprendizaje continuo y flexible. El Aula Virtual, es un entorno educativo donde los alumnos pueden, com-
partir experiencias y conocimientos y los profesores contar con una herramienta confiable donde tener la informacién detallada del progreso y la asimi-
lacién de conocimientos por parte de los alumnosy,.

Al igual que en el apartado anterior, en virtud de la operatividad necesaria y sin perjuicio de la competencia de cada universidad en materia de gestion
académica, los recursos especificos del Master Interuniversitario en Comunicacion Mévil y Contenido Digital en cuanto al Campus Virtual, se hallaran
centralizados en la Universidad y centro promotores de la iniciativa.

Hay que destacar también que la Universidad de Murcia aprob¢ el 6 de julio de 2009 una Propuesta de colaboracion entre el Centro de Orientacién e
Informacion de Empleo (COIE) y el Servicio de Asesoramiento y Orientacion Personal (SAOP), posteriormente incluido en el Servicio de Atencion a

la Diversidad y Voluntariado, y las Facultades y Escuelas de esta Universidad, en la programacion y desarrollo de actividades dentro de los procesos
clave del SGIC, en cuyo marco se inscriben las acciones de la Facultad de Comunicacion y Documentacion. Estos servicios de orientacion y empleo
cuentan con una dilatada experiencia en la organizacién y puesta en marcha de actuaciones de orientacién para universitarios. La orientacion se en-
tiende como un proceso en el que se debe definir poco a poco el objetivo profesional, planificando los pasos necesarios para lograr dicho objetivo. De-
bido a esta condicion de proceso, ha de entenderse que la orientacion es necesaria en todas las etapas del estudiante universitario. Asi se realizan ac-
tividades dirigidas a alumnos de primer curso, a alumnos en el ecuador de su carrera y a alumnos de ultimo curso, tanto de orientacién académica co-
mo de orientacién profesional.

Asi, tanto la Facultad de Comunicacion y Documentacion de la Universidad de Murcia como la Escuela Técnica Superior de Ingenieria de Telecomu-
nicacion de la Universidad Politécnica de Cartagena incluyen actividades de orientacion y formacion en las jornadas de acogida de los alumnos de pri-
meros cursos (por ejemplo, Jornadas de Bienvenida y sesiones especificas de accion tutorial). Después del periodo de matricula y unas fechas antes
del inicio formal del curso académico, se desarrolla un acto de recepcion a los nuevos estudiantes, donde se les da la bienvenida a la Facultad/Escue-
la'y se les presenta al Coordinador del Master. En dicho acto se les informa también de los servicios que la Universidad les proporciona por el hecho
de ser estudiantes y de cualquier normativa que les pueda ser de especial interés para el adecuado desarrollo de su vida en el campus.

El SIU (Servicio de Informacion Universitario), junto con el Vicerrectorado de Estudios, mantienen a través de la WEB de la Universidad, folletos institu-
cionales y diversa informacion que permiten orientar y reconducir las dudas de los estudiantes ya matriculados.

El Master de Comunicacién Mévil y Contenido Digital, ademas de contar con los procedimientos de acogida y orientacion a estudiantes de nuevo in-
greso, establecera un Plan de Accion Tutorial. En este plan se contempla que los alumnos tengan un apoyo directo en su proceso de toma de decisio-
nes y el seguimiento continuo a través de la figura del tutor. Los mecanismos basicos del Plan de Accién Tutorial desde la entrada en el Master son: /a
tutoria de matricula: que consiste en informar, orientar y asesorar al estudiante respecto a todo aquello que es competencia del plan de estudios y el
sistema de apoyo permanente a los estudiantes una vez matriculados, que consistira en un seguimiento directo del estudiante durante todos sus estu-
dios de Posgrado. En la carta de admision al Master se informa a los estudiantes del tutor que tienen asignado.

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseiianzas Superiores Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 0

Adjuntar Titulo Propio

er Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MINIMO MAXIMO

0

9

El sistema de transferencia y reconocimiento de créditos propuesto por la Universidad de Murcia para las ensefian-
zas de master queda explicitado en el articulo 6 y 8 del Reglamento sobre Reconocimiento y Transferencia de Crédi-
tos en las Ensefianzas de Grado y Master conducentes a la obtencién de los correspondientes titulos oficiales de la
Universidad de Murcia (Aprobado en Consejo de Gobierno de 25 de mayo de 2009 y modificado en Consejo de Go-
bierno de 22 de octubre de 2010 y 6 de julio de 2012). Dicho documento recoge lo siguiente:

Articulo 8. RECONOCIMIENTO DE CREDITOS EN LAS ENSENANZAS DE MASTER.

1. Reglas generales
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a) A criterio de las Comisiones Académicas de los Masteres, se podran reconocer créditos de las ensefianzas ofi-
ciales realizadas en esta u otras universidades, siempre que guarden relacion con el titulo de Master en el que se
desean reconocer los créditos.

b) Asimismo los estudiantes que hayan cursado estudios parciales de doctorado en el marco de lo dispuesto en el
Real Decreto 778/1998 o normas anteriores podran solicitar el reconocimiento de los créditos correspondientes a
cursos y trabajos de iniciacion a la investigacion previamente realizados.

c) El reconocimiento se solicitara a la Comision Académica del Master que, a la vista de la documentacion aportada,
elevara una propuesta para su resolucién por los Decanos/Decanas o Directores/Directoras de centro al que se en-
cuentran adscritos estos estudios.

d) En las normas e instrucciones de admision y matricula se estableceran el procedimiento y la documentacion a
aportar para la solicitud del reconocimiento de créditos.

2. Con el fin de evitar diferencias entre Masteres, se dictan las siguientes reglas:

a) Reconocimiento de créditos procedentes de otros Masteres. Se podran reconocer en un master créditos supera-
dos en otros masteres, a juicio de la Comision Académica del mismo, siempre que guarden relacién con las asigna-
turas del master y provengan de un titulo del mismo nivel en el contexto nacional o internacional.

b) Reconocimiento de créditos procedentes de Programas de Doctorado regulados por normas anteriores al RD-
1393/2007. Como en el caso anterior, se podran reconocer en un master créditos superados en otros masteres, a
juicio de la Comision Académica del mismo, que podra ser la totalidad de los créditos, salvo el TFM, cuando el mas-
ter provenga del mismo Programa de Doctorado.

c) Reconocimiento de créditos por experiencia profesional, laboral o de ensefianzas no oficiales. El nimero de crédi-
tos que sean objeto de reconocimiento no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de los créditos
que constituyen el plan de estudios.

d) No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios de la Universidad de Murcia podran, excepcio-
nalmente, ser objeto de reconocimiento en un porcentaje superior al sefialado en el apartado anterior o, en su caso,
ser objeto de reconocimiento en su totalidad siempre que el correspondiente titulo haya sido extinguido y sustituido

por un titulo oficial y asi se haga constar expresamente en la memoria de verificacion del nuevo plan de estudios.

e) Reconocimiento de créditos superados en Licenciaturas, Arquitecturas o Ingenierias. En este caso se podra reco-
nocer hasta el 20% de créditos, siempre que concurran todas las siguientes condiciones:

- Cuando la licenciatura o la ingenieria correspondiente figure como titulacion de acceso al master.

- Los créditos solicitados para reconocimiento tendran que formar parte necesariamente del segundo ciclo de estas
titulaciones.

- Los créditos reconocidos tendran que guardar relacion con las materias del master.

3. El Trabajo Fin de Master (TFM) nunca podra ser objeto de reconocimiento, al estar orientado a la evaluacion de
las competencias asociadas al titulo correspondiente de la Universidad de Murcia.

Atendiendo al requisito que figura en el R.D 1393/2007 modificado por el 861/2010, Art. 6.5, que exige a las univer-
sidades la inclusion y justificacion de los criterios de reconocimiento de créditos en la memoria de los planes de es-
tudios que presenten a verificacion, la Comision Académica del Master Interuniversitario en Comunicacion Movil y
Contenido Digital establecera la siguiente aplicacion en el reconocimiento de experiencia profesional previa y de en-
sefianzas universitarias no oficiales conducentes a titulos propios:

Por lo que se refiere a la experiencia profesional y laboral, ésta podra ser reconocida siempre y cuando el tipo de ex-
periencia obtenida, las funciones desarrolladas en el desempefio del puesto de trabajo y las competencias adqui-
ridas, en un periodo de tiempo suficiente y debidamente acreditadas, tengan correspondencia con las competen-
cias de las materias de la titulaciéon de destino. La Comision de Coordinacion Académica podra establecer el periodo
de tiempo minimo exigible a la hora de tener en cuenta la experiencia propfesional, ademas de su adecuacion a las
competencias del Plan de Estudios, para su reconocimiento.

Este reconocimiento se aplicara a las materias establecidas en la planificacion de las ensefianzas del presente titulo,
a criterio de la Comision de Coordinacion Académica.

Para el reconocimiento de los créditos procedentes de ensefianzas universitarias no oficiales conducentes a la ob-
tencion de otros titulos, entendiendo por tales, segun lo establecido en el articulo 34.1 de la Ley Organica 6/2001 de
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Universidades, los titulos propios de Master, Especialista Universitario y similares, la Comisién de Coordinacién Aca-
démica elaborara una propuesta teniendo en cuenta las competencias adquiridas con los créditos cursados en la ti-
tulacion de origen y su posible correspondencia con las competencias de las materias de la titulacién de destino.

El alumno solicitara a la Comisién de Coordinacion Académica el reconocimiento de créditos presentando una ins-
tancia donde se reflejen las materias cursadas, con sus correspondientes programas. La Comision de Coordinacion
Académica del master emitira un informe y elevara propuesta de resolucion a la Comisién de reconocimiento de es-
tudios de los centros en sus respectivas Juntas de Centro.

Por lo que se refiere a la Transferencia de créditos, el articulo 6, punto 4 y punto 5, del Reglamento sobre Reco-
nocimiento y Transferencia de créditos en las Ensefianzas de Grado y Master conducentes a la obtencién de los co-
rrespondientes titulos oficiales de la Universidad de Murcia, recoge lo siguiente:

Punto 4. Transferencia de créditos:

a) Los créditos superados por el estudiante en ensefianzas oficiales universitarias del mismo nivel (Grado, Master,
Doctorado) que no sean constitutivos de reconocimiento para la obtencién del titulo oficial o que no hayan conducido
a la obtencién de otro titulo, deberan consignarse, a solicitud del interesado, en el expediente del estudiante. En el
impreso normalizado previsto en el articulo 4.2 de este Reglamento, se habilitara un apartado en el que haga cons-
tar su voluntad al respecto.

b) La transferencia se realizara consignando el literal, el numero de créditos y la calificacion original de las materias
cursadas que aporte el estudiante. En ningin caso computaran para el calculo de la nota media del expediente.

Punto 5. Incorporacion de créditos al expediente académico: Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ense-
fanzas oficiales cursados en cualquier universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados para la obten-
cion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente académico.

Si bien en su formulacion ultima el Reglamento de la Universidad de Murcia no contempla porcentajes maximos de
reconocimiento de créditos procedentes de otras ensefianzas oficiales y de Programas de Doctorado regulados por
normas anteriores al RD-1393/2007, en este sentido esta propuesta se acoge a lo dispuesto en versiones anteriores
de la normativa que establecian un maximo del 50 % del total de créditos del Master para el reconocimiento de cré-
ditos procedentes de otras ensefianzas oficiales y de Programas de Doctorado regulados por normas anteriores al
RD-1393/2007. En lo restante, esta propuesta de Master se remite a los maximos y minimos fijados por la normativa
de la Universidad de Murcia.

La regulacion de la Universidad Politécnica de Cartagena para el reconocimiento de créditos aparece recogida en el
articulo 10, capitulo I, de su Reglamento de Estudios Oficiales de Master y Doctorado, aprobado en Consejo de Go-
bierno del 11 de julio de 2012, donde se especifica lo siguiente:

Articulo 10. Reconocimiento y transferencia de créditos en las ensefianzas de master y periodos formativos de pro-
gramas de doctorado

1. Se entiende por reconocimiento la aceptacion por una Universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos
en unas ensefanzas oficiales, en la misma u otra Universidad, son computados en otras distintas a efectos de la ob-
tencién de un titulo oficial.

Asimismo, podran ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras ensefianzas superiores oficiales o en
ensefianzas universitarias conducentes a la obtencion de otros titulos, a los que se refiere el articulo 34.1 de la Ley
Organica 6/2001, de 21 de diciembre, de Universidades.

2. La experiencia laboral y profesional acreditada podra ser también reconocida, por una Unica vez, en forma de cré-
ditos que computaran a efectos de la obtencion de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada
con las competencias inherentes a dicho titulo.

En todo caso no podran ser objeto de reconocimiento los créditos correspondientes a los Trabajos de Fin de Master.

3. El nimero de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral y de en-
sefianzas universitarias no oficiales no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que
constituyen el plan de estudios de master. El reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mis-
mos por lo que no computaran a efectos del baremo del expediente.

No obstante lo anterior, los créditos procedentes de titulos propios podran, excepcionalmente, ser objeto de recono-

cimiento en un porcentaje superior al sefialado en el parrafo anterior o, en su caso, ser objeto de reconocimiento en
su totalidad siempre que el correspondiente titulo propio haya sido extinguido y sustituido por un titulo oficial. A tal
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efecto, en la memoria de verificacion del nuevo plan de estudios propuesto y presentado a verificacion se hara cons-
tar tal circunstancia segun se desarrolla en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, modificado por el Real De-
creto 861/2010, de 2 de julio.

4. En todo caso, se debera incluir y justificar en la memoria de los planes de estudios que presenten a verificacion
los criterios de reconocimiento de créditos a que se refiere este articulo.

5. La transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de las ensefian-
zas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas oficiales regula-
das a partir del Real Decreto 1393/2007, del mismo nivel académico cursadas y con anterioridad, en la misma u otra
Universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo oficial. Todos los créditos obtenidos por el o la es-
tudiante en ensefianzas oficiales en cualquier Universidad, los transferidos, los reconocidos y los superados para la
obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expediente académico acorde a la legislacion vigente.

6. Los alumnos matriculados en un master o periodo formativo de programa de doctorado podran solicitar el recono-
cimiento de créditos a la Direccién del Centro responsable o a la Comision de Doctorado de la Universidad, respecti-
vamente. Las Comisiones Académicas competentes informaran sobre estas solicitudes al érgano responsable de la

Universidad Politécnica de Cartagena quien podra reconocer créditos siempre que cumplan los apartados anteriores
y guarden relacién con el titulo en el que se desean reconocer los créditos.

Asimismo, los Licenciados, Arquitectos e Ingenieros, titulados conforme a planes de estudio previos al Real Decre-
to 1393/2007, de 29 de octubre, podran ver reconocidos parte de los créditos de los programas de master o periodos
formativos de programas de doctorado que cursen, teniendo en cuenta la adecuacion entre las competencias y los
conocimientos derivados de las ensefianzas cursadas en los segundos ciclos de sus titulaciones de origen y los pre-
vistos en las ensefianzas solicitadas.

7. En el caso de que el reconocimiento de créditos para estudios de master sea repetitivo, se estableceran tablas de
reconocimiento entre estos planes de estudio, que deberan ser propuestas por las Comisiones Académicas de los
Centros y aprobadas en Consejo de Gobierno de la Universidad Politécnica de Cartagena.

Para el caso de los periodos formativos de programas de doctorado, la propuesta de la Comisién Académica sera
aprobada por la Comision de Doctorado.

8. El procedimiento y la documentacion a aportar para la solicitud del reconocimiento de créditos sera el establecido
en las normas e instrucciones de admision y matricula antes de cada curso académico.

Ambos reglamentos desarrollan, por tanto, requisitos y supuestos equivalentes, aspecto que facilita la confluencia de
los procesos de reconocimiento y transferencia de créditos de las dos universidades en el cometido de la Comision
de Coordinacion Académica.

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

No son necesarios.
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5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Exposicion teorica / Clase magistral

Tutoria ECTS o trabajos dirigidos

Resolucion de problemas / Seminarios / Aprendizaje orientado a proyectos / Estudio de Casos / Exposicion y discusion de trabajos /
Simulaciones / Practicas de campo

Practicas de laboratorio / Practicas con ordenadores / Aula informatica / Practicas pre-clinicas / Practicas artisticas / Laboratorio de
idiomas / Seminarios especializados

5.3 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividades de clase expositiva: exposicion tedrica, clase magistral, proyeccion..., dirigida al gran grupo, con independencia de
que su contenido sea tedrico o practico. Junto a la exposicion de conocimientos, en las clases se plantean cuestiones, se aclaran
dudas, se realizan ejemplificaciones, se establecen relaciones con las diferentes actividades practicas que se realizan y se orienta la
busqueda de informacion.

Actividades de clase practica de aula: actividades practicas de ejercicios y resolucion de problemas, estudio de casos, aprendizaje
orientado a proyectos, exposicion y analisis de trabajos, debates, simulaciones, etc. Suponen la realizacion de tareas por parte de
los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, con independencia de que en el aula se realicen individualmente o en grupos
reducidos

Seminarios: trabajo de los alumnos de profundizacion en una tematica concreta, que puede integrar contenidos tedricos y practicos,
realizado en grupos reducidos y supervisado por el profesor, concluyendo con la elaboracion y presentacion escrita de un informe
que, en algunos casos, puede hacerse publico mediante exposicion oral por parte de los alumnos y debate.

Actividades practicas de campo: actividad de los alumnos, dirigida a conocer un espacio o centro de interés que exige
desplazamiento y estancia en el mismo

Actividades practicas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informatica, realizadas en grupos reducidos o
individualmente, dirigidas al uso y conocimiento de TIC, supervisadas por el profesor.

Tutorias en grupo: sesiones programadas de orientacion, revision o apoyo a los alumnos por parte del profesor, realizadas en
pequeflos grupos, con independencia de que los contenidos sean tedricos o practicos.

Tutorias individualizadas: sesiones de intercambio individual con el estudiante prevista en el desarrollo de la materia.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

Pruebas escritas (examenes): pruebas objetivas, de desarrollo, de respuesta corta, de ejecucion de tareas, de escala de
actitudes;, realizadas por los alumnos para mostrar los conocimientos tedricos y practicos adquiridos.

Pruebas orales (examenes): entrevistas de evaluacion, preguntas individualizadas;, planteadas para valorar los resultados de
aprendizaje previstos en la materia

Informes escritos, trabajos y proyectos: trabajos escritos, portafolios,, con independencia de que se realicen individual o
grupalmente

Presentacion publica de trabajos: exposicion de los resultados obtenidos y procedimientos necesarios para la realizacion de un
trabajo, asi como respuestas razonadas a las posibles cuestiones que se plantee sobre el mismo.

Ejecucion de tareas practicas: actividades de laboratorio para mostrar el saber hacer en la disciplina correspondiente

Procedimientos de observacion del trabajo del estudiante: registros de participacion, de realizacion de actividades, cumplimiento de
plazos, participacion en foros;,

5.5 SIN NIVEL 1

NIVEL 2: MERCADO Y ACTORES PRODUCTIVOS DEL ECOSISTEMA DEL CONTENIDO DIGITAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6
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ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Modelos de negocio y gestion para el contenido digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estructura y evolucion de la industria del contenido digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

La estructura del mercado digital: evolucion de los actores productivos, canales de distribucion y formatos de television, video, musica, videojuegos, informa-
cion-publicaciones, e industrias del contenido en general en el entorno digital.

+ Redes sociales, User Generated Content y User Distributed Content.

- Descripcidn y evaluacion de los modelos de negocio dominantes en el entorno digital. Innovacion de modelos de negocio digital.

- Ventajas y desventajas del mercado del contenido digital

- Adaptacion de los modelos de negocio de las industrias de contenido: potenciadores y barreras tecnologicos, normativos, econdémicos y sociales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias Especificas de la materia

1. CEMLI. Distinguir y caracterizar los actores que intervienen en los procesos del contenido digital, su naturaleza economica y estratégica, sus interrelaciones y su
evolucion recientes.

2. CEML2. Identificar y evaluar los modelos de distribucion y de negocio caracteristicos de las diversas formas de contenido digital.

3. CEMS3. Comprender el proceso de adaptacion de las industrias del contenido al entorno digital y correlacionar evolutivamente las tipologias y formatos de conte-
nido que las caracterizan.

4. CEM4. Conocer y comprender la incidencia de las redes sociales y la Web 2.0 en la evolucion y caracterizacion del contenido digital.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl1 - Comprender y distinguir los procesos y relaciones diferenciadores del mercado del contenido digital en sus distintas
variantes.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer y comprender la naturaleza, evolucion y contexto de los actores productivos del ecosistema del contenido digital.

CE2 - Analizar y aplicar contextualmente los rasgos distintivos de los nuevos formatos de contenido digital, sus modelos de
negocio y canales de distribucion asi como su integracion con otros formatos y plataformas.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica / Clase magistral 30 100

Tutoria ECTS o trabajos dirigidos 10 50

Resolucion de problemas / Seminarios / 20 75

Aprendizaje orientado a proyectos /
Estudio de Casos / Exposicion y discusion
de trabajos / Simulaciones / Practicas de
campo

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividades de clase expositiva: exposicion tedrica, clase magistral, proyeccion..., dirigida al gran grupo, con independencia de
que su contenido sea tedrico o practico. Junto a la exposicion de conocimientos, en las clases se plantean cuestiones, se aclaran
dudas, se realizan ejemplificaciones, se establecen relaciones con las diferentes actividades practicas que se realizan y se orienta la
busqueda de informacion.

Actividades de clase practica de aula: actividades practicas de ejercicios y resolucion de problemas, estudio de casos, aprendizaje
orientado a proyectos, exposicion y analisis de trabajos, debates, simulaciones, etc. Suponen la realizacion de tareas por parte de
los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, con independencia de que en el aula se realicen individualmente o en grupos
reducidos
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Seminarios: trabajo de los alumnos de profundizacion en una tematica concreta, que puede integrar contenidos tedricos y practicos,
realizado en grupos reducidos y supervisado por el profesor, concluyendo con la elaboracion y presentacion escrita de un informe
que, en algunos casos, puede hacerse ptblico mediante exposicion oral por parte de los alumnos y debate.

Tutorias en grupo: sesiones programadas de orientacion, revision o apoyo a los alumnos por parte del profesor, realizadas en
pequeiios grupos, con independencia de que los contenidos sean tedricos o practicos.

Tutorias individualizadas: sesiones de intercambio individual con el estudiante prevista en el desarrollo de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas (examenes): pruebas 40.0 60.0
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecucion de tareas, de escala

de actitudesy, realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos tedricos y
practicos adquiridos.

Pruebas orales (examenes): 10.0 20.0
entrevistas de evaluacion, preguntas
individualizadas;, planteadas para valorar
los resultados de aprendizaje previstos en
la materia

Informes escritos, trabajos y proyectos: 20.0 40.0
trabajos escritos, portafolios;, con
independencia de que se realicen
individual o grupalmente

Presentacion publica de trabajos: 10.0 20.0
exposicion de los resultados obtenidos

y procedimientos necesarios para la
realizacion de un trabajo, asi como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

Procedimientos de observacion del 10.0 20.0
trabajo del estudiante: registros

de participacion, de realizacion de
actividades, cumplimiento de plazos,
participacion en forosy,

NIVEL 2: COMUNICACION MOVIL Y BRANDING DIGITAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Publicidad mévil y branding digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Contenidos y dispositivos méviles

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS
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El impacto del ecosistema movil en el entorno digital.

Evolucion de los actores, formatos y estrategias de las industrias de contenido en el ambito de la movilidad.

Innovacion en contenidos moviles.

Transformaciones en los ritos del consumo de contenidos digitales: redes sociales, consumo multipantalla, ubicuidad, sincronizacion, user generated content y
user distributed content.

Perfiles de usuario de contenido, evolucion sociodemografica y escenarios/episodios dominantes de uso.

Transformaciones en la estructura del sistema publicitario y de la comunicacion de marca en el entorno digital y movil.

La nueva comunicacion integrada y la centralidad del paradigma SOLOMO (Social, Local, Movil)

Publicidad y branding en el entorno movil.

Nuevas estrategias de control y monetizacion de la publicidad

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Competencias Especificas de la materia

1. CEMLI. Distinguir y caracterizar los actores que intervienen en los procesos de la comunicacién moévil, su naturaleza tecno-economica y estratégica, sus interre-
laciones y su evolucion recientes.

2. CEM2. Comprender el proceso de adaptacion de las industrias del contenido y del ambito de Internet al ecosistema movil y correlacionar evolutivamente las ti-
pologias y formatos lo caracterizan, asi como los modelos de distribucion y de negocio caracteristicos de las diversas formas de comunicacion y difusion de con-
tenido movil.

3. CEMS3. Conocer, diferenciar y relacionar los nuevos actores y procesos de la comunicacion integrada estratégica, publicitaria y de marca en el entorno digital,
comprendiendo sus implicaciones para la industria del contenido y su relacion con el desarrollo de la comunicacion movil.

4. CEM4. Comprender la naturaleza y aportaciones de la comunicacion estratégica, publicitaria y de marca en movilidad y ser capaz de aplicar creativamente su
potencial en campafias, proyectos y acciones especificas.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG2 - Analizar y comprender la incidencia del ecosistema de la comunicacion mévil en el entorno del contenido digital y en el
contexto actual de las industrias del contenido.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Comprender, evaluar y discutir experiencias relevantes en el desarrollo de proyectos y servicios de contenido digital en
movilidad.

CE3 - Conocer y comprender la naturaleza y evolucion del contenido digital en el ecosistema de la comunicacion moévil: sus
actores, formatos, estructuras y escenarios de consumo.

CE4 - Comprender y analizar las transformaciones actuales del sistema de la comunicacion estratégica, publicitaria y de marca
derivadas del desarrollo del entorno digital y movil.

CEG6 - Asumir el valor estratégico de la gestion de la informacion personal en la implementacion de servicios asociados a contenido
digital y movil asi como su aplicacion a modelos de control de la difusion y de negocio.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica / Clase magistral 30 100

Tutoria ECTS o trabajos dirigidos 10 50

Resolucion de problemas / Seminarios / 20 75

Aprendizaje orientado a proyectos /
Estudio de Casos / Exposicion y discusion
de trabajos / Simulaciones / Practicas de
campo

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividades de clase expositiva: exposicion teorica, clase magistral, proyeccion..., dirigida al gran grupo, con independencia de
que su contenido sea teodrico o practico. Junto a la exposicion de conocimientos, en las clases se plantean cuestiones, se aclaran
dudas, se realizan ejemplificaciones, se establecen relaciones con las diferentes actividades practicas que se realizan y se orienta la
busqueda de informacion.

Actividades de clase practica de aula: actividades practicas de ejercicios y resolucion de problemas, estudio de casos, aprendizaje
orientado a proyectos, exposicion y analisis de trabajos, debates, simulaciones, etc. Suponen la realizacion de tareas por parte de
los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, con independencia de que en el aula se realicen individualmente o en grupos
reducidos

Seminarios: trabajo de los alumnos de profundizacion en una tematica concreta, que puede integrar contenidos teéricos y practicos,
realizado en grupos reducidos y supervisado por el profesor, concluyendo con la elaboracion y presentacion escrita de un informe
que, en algunos casos, puede hacerse publico mediante exposicion oral por parte de los alumnos y debate.

17/50



RAO MINISTERIC
y  DEESPANA DE ECARCACION, CULTUIRA
¥ DEPORTE

Identificador : 4314678

Tutorias en grupo: sesiones programadas de orientacion, revision o apoyo a los alumnos por parte del profesor, realizadas en
pequeilos grupos, con independencia de que los contenidos sean tedricos o practicos.

Tutorias individualizadas: sesiones de intercambio individual con el estudiante prevista en el desarrollo de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas (examenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecucion de tareas, de escala

de actitudes, realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teoricos y
précticos adquiridos.

40.0

60.0

Pruebas orales (examenes):

entrevistas de evaluacion, preguntas
individualizadas;, planteadas para valorar
los resultados de aprendizaje previstos en
la materia

10.0

20.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios;, con
independencia de que se realicen
individual o grupalmente

20.0

40.0

Presentacion publica de trabajos:
exposicion de los resultados obtenidos

y procedimientos necesarios para la
realizacion de un trabajo, asi como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

10.0

20.0

Procedimientos de observacion del
trabajo del estudiante: registros

de participacion, de realizacion de
actividades, cumplimiento de plazos,
participacion en foros,

10.0

20.0

NIVEL 2: INNOVACION TECNOLOGICA EN CONTENIDO DIGITAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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NIVEL 3: Innovacién tecnolégica en contenido digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Tipologia de servicios digitales moviles y sectores de aplicacion.

- Aportaciones de caracter disruptivo de la tecnologia digital para la produccion, distribucion, consumo y monetizacion de contenido
+ Tecnologias de comunicacion inalambrica

- Protocolos para la difusion de contenidos en streaming y la interaccion

- La sensorizacion del entorno

- Implicaciones de la geolocalizacion

+ El SaaS y la computacion en la nube (cloud computing)

- Crowdsourcing y produccion colaborativa

+ Sincronizacion de contenidos

- Realidad aumentada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

- Competencias Especificas de la materia

CEMI. Conocer y diferenciar los diversos tipos de servicios digitales moviles y su implicacion en la produccion, distribucion y consumo de contenidos.

2. CEML2. Identificar y comprender a un nivel bésico las innovaciones tecnologicas de la movilidad con incidencia en la produccion, distribucion, consumo y mo-
netizacion del contenido digital, incluyendo (pero no necesariamente limitandose a) streaming, geolocalizacion, informacion del contexto, cloud computing, sin-
cronizacion y realidad aumentada.

3. CEMB3. Ser capaz de aplicar creativamente a nivel conceptual las posibilidades de los servicios y tecnologias digitales moviles para la innovacion en formatos,

distribucion, consumo y monetizacion del contenido.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG2 - Analizar y comprender la incidencia del ecosistema de la comunicacion moévil en el entorno del contenido digital y en el
contexto actual de las industrias del contenido.

CG3 - Ser capaz de trabajar de modo eficaz y creativo en equipos de desarrollo y produccion de contenidos audiovisuales y
textuales en el entorno digital y moévil.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES - Conocer y aplicar creativamente las aportaciones tecnologicas de la movilidad a la innovacion en contenido digital.

CEG6 - Asumir el valor estratégico de la gestion de la informacion personal en la implementacion de servicios asociados a contenido
digital y movil asi como su aplicacion a modelos de control de la difusion y de negocio.
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5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica / Clase magistral 30 100

Tutoria ECTS o trabajos dirigidos 10 50

Resolucion de problemas / Seminarios / 10 75

Aprendizaje orientado a proyectos /
Estudio de Casos / Exposicion y discusion
de trabajos / Simulaciones / Practicas de
campo

Practicas de laboratorio / Practicas 10 50
con ordenadores / Aula informatica /
Practicas pre-clinicas / Practicas artisticas /
Laboratorio de idiomas / Seminarios
especializados

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividades de clase expositiva: exposicion teorica, clase magistral, proyeccion..., dirigida al gran grupo, con independencia de
que su contenido sea tedrico o practico. Junto a la exposicion de conocimientos, en las clases se plantean cuestiones, se aclaran
dudas, se realizan ejemplificaciones, se establecen relaciones con las diferentes actividades practicas que se realizan y se orienta la
busqueda de informacion.

Actividades de clase practica de aula: actividades practicas de ejercicios y resolucion de problemas, estudio de casos, aprendizaje
orientado a proyectos, exposicion y andlisis de trabajos, debates, simulaciones, etc. Suponen la realizacion de tareas por parte de
los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, con independencia de que en el aula se realicen individualmente o en grupos
reducidos

Seminarios: trabajo de los alumnos de profundizacion en una tematica concreta, que puede integrar contenidos tedricos y practicos,
realizado en grupos reducidos y supervisado por el profesor, concluyendo con la elaboracion y presentacion escrita de un informe
que, en algunos casos, puede hacerse ptblico mediante exposicion oral por parte de los alumnos y debate.

Actividades practicas de campo: actividad de los alumnos, dirigida a conocer un espacio o centro de interés que exige
desplazamiento y estancia en el mismo

Actividades practicas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informatica, realizadas en grupos reducidos o
individualmente, dirigidas al uso y conocimiento de TIC, supervisadas por el profesor.

Tutorias en grupo: sesiones programadas de orientacion, revision o apoyo a los alumnos por parte del profesor, realizadas en
pequeilos grupos, con independencia de que los contenidos sean tedricos o practicos.

Tutorias individualizadas: sesiones de intercambio individual con el estudiante prevista en el desarrollo de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas (examenes): pruebas 40.0 60.0
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecucion de tareas, de escala

de actitudes, realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teoricos y
practicos adquiridos.

Informes escritos, trabajos y proyectos: 20.0 40.0
trabajos escritos, portafolios;, con
independencia de que se realicen
individual o grupalmente

Presentacion publica de trabajos: 10.0 20.0
exposicion de los resultados obtenidos

y procedimientos necesarios para la
realizacion de un trabajo, asi como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

Procedimientos de observacion del 10.0 20.0
trabajo del estudiante: registros
de participacion, de realizacion de
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actividades, cumplimiento de plazos,
participacion en foros,

NIVEL 2: NARRATIVAS Y PROYECTOS TRANSMEDIA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Narrativas y proyectos transmedia

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Delimitacion terminologica: transmedia, cross-media, cross-platform y multi-screening.
- Ventajas, inconvenientes y condiciones de un proyecto transmedia.
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- Elementos y fases de un proyecto transmedia.
Storyboarding y guion no lineal.
- Estrategias de gamificacion.
- Estudios de caso de proyectos transmedia: webseries, videojuegos, informacion transmedia y estrategias 360°.
- Analisis de proyectos transmedia.
- Estrategias de cross-promotion en proyectos transmedia.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

- Competencias Especificas de la materia

1. CEMLI. Conocer y comprender las principales teorias que intervienen en la delimitacion y analisis de las narrativas transmedia, asi como el papel de las tecnolo-
gias digital y movil en su actual desarrollo.

2. CEML2. Diferenciar las fases y elementos de un proyecto de contenido transmedia, desde su concepcion inicial hasta la evaluacion de su eficacia y/o alcance.

3. CEMS3. Analizar y valorar proyectos de narrativa transmedia en funcion de los objetivos, publicos, coste, complejidad técnica y medios implicados.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG@G3 - Ser capaz de trabajar de modo eficaz y creativo en equipos de desarrollo y produccién de contenidos audiovisuales y
textuales en el entorno digital y movil.

CG4 - Ser capaz de tomar decisiones estratégicas sobre la orientacion, disefo, formato, sistema de distribucion, control y difusion
de un proyecto de contenido digital en entornos de movilidad.

CG6 - Ser capaz de identificar y analizar objetos de estudio relevante en el ambito del nuevo contenido digital y la comunicacion
movil.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Comprender, evaluar y discutir experiencias relevantes en el desarrollo de proyectos y servicios de contenido digital en
movilidad.

CES5 - Conocer y aplicar creativamente las aportaciones tecnologicas de la movilidad a la innovacion en contenido digital.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion teorica / Clase magistral 30 100

Tutoria ECTS o trabajos dirigidos 10 50

Resolucion de problemas / Seminarios / 10 75

Aprendizaje orientado a proyectos /
Estudio de Casos / Exposicion y discusion
de trabajos / Simulaciones / Practicas de
campo

Practicas de laboratorio / Practicas 10 50
con ordenadores / Aula informatica /
Practicas pre-clinicas / Practicas artisticas /
Laboratorio de idiomas / Seminarios
especializados

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividades de clase expositiva: exposicion teorica, clase magistral, proyeccion..., dirigida al gran grupo, con independencia de
que su contenido sea tedrico o practico. Junto a la exposicion de conocimientos, en las clases se plantean cuestiones, se aclaran
dudas, se realizan ejemplificaciones, se establecen relaciones con las diferentes actividades practicas que se realizan y se orienta la
busqueda de informacion.

Actividades de clase practica de aula: actividades practicas de ejercicios y resolucion de problemas, estudio de casos, aprendizaje
orientado a proyectos, exposicion y analisis de trabajos, debates, simulaciones, etc. Suponen la realizacion de tareas por parte de
los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, con independencia de que en el aula se realicen individualmente o en grupos
reducidos

Seminarios: trabajo de los alumnos de profundizacion en una tematica concreta, que puede integrar contenidos teoricos y practicos,
realizado en grupos reducidos y supervisado por el profesor, concluyendo con la elaboracion y presentacion escrita de un informe
que, en algunos casos, puede hacerse publico mediante exposicion oral por parte de los alumnos y debate.

Actividades practicas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informatica, realizadas en grupos reducidos o
individualmente, dirigidas al uso y conocimiento de TIC, supervisadas por el profesor.
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Tutorias en grupo: sesiones programadas de orientacion, revision o apoyo a los alumnos por parte del profesor, realizadas en
pequeilos grupos, con independencia de que los contenidos sean tedricos o practicos.

Tutorias individualizadas: sesiones de intercambio individual con el estudiante prevista en el desarrollo de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas (examenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecucion de tareas, de escala

de actitudes, realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teoricos y
précticos adquiridos.

40.0

60.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios;, con
independencia de que se realicen
individual o grupalmente

20.0

40.0

Presentacion publica de trabajos:
exposicion de los resultados obtenidos

y procedimientos necesarios para la
realizacion de un trabajo, asi como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

10.0

20.0

Procedimientos de observacion del
trabajo del estudiante: registros

de participacion, de realizacion de
actividades, cumplimiento de plazos,
participacion en foros,

10.0

20.0

NIVEL 2: ESTRATEGIAS Y HERRAMIENTAS PARA LA GESTION DE LA INFORMACION PERSONAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estrategias y herramientas para la gestion de la informacién personal

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Cuatrimestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

+ Gestion de la informacion: concepto y aplicaciones en la produccion, distribucion y comercializacion de contenido digital y movil.
- Técnicas SEO/SEM y herramientas analiticas.

- La gestion de la informacion personal en la creacion de perfiles de usuario

- Gestion de bases de datos y nociones de mineria de datos. Ejemplos de aplicaciones

- Laimportancia estratégica de la informacion personal en el entorno digital y mévil.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

- Competencias Especificas de la materia

1. CEMI. Conocer y comprender los principios y usos de la gestion de la informacion aplicados a la produccion, distribucion, control y comercializacion del conte-
nido digital y movil.

2. CEMa2. Conocer y utilizar las técnicas de gestion de etiquetado en buscadores (SEO y SEM) y de gestion de informacion sobre usuarios (¢CRM y mCRM) para
optimizar la visibilidad y difusion del contenido digital.

3. CEMS3. Conocer y comprender los modelos de negocio del contenido digital y movil que explotan las posibilidades de la gestion de la informacion personal asi
como las principales técnicas y herramientas de captacion de informacion sobre la actividad del usuario en los entornos digital y movil.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CG4 - Ser capaz de tomar decisiones estratégicas sobre la orientacion, disefio, formato, sistema de distribucion, control y difusion
de un proyecto de contenido digital en entornos de movilidad.

CG@G7 - Conocer, comprender y aplicar los procesos, teorias y métodos de investigacion de la comunicacion moévil y el contenido
digital.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Comprender, evaluar y discutir experiencias relevantes en el desarrollo de proyectos y servicios de contenido digital en
movilidad.

CES - Conocer y aplicar creativamente las aportaciones tecnologicas de la movilidad a la innovacion en contenido digital.

CEO6 - Asumir el valor estratégico de la gestion de la informacion personal en la implementacion de servicios asociados a contenido
digital y movil asi como su aplicacion a modelos de control de la difusion y de negocio.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion teorica / Clase magistral 30 100
Tutoria ECTS o trabajos dirigidos 10 50
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Resolucion de problemas / Seminarios / 10 75
Aprendizaje orientado a proyectos /
Estudio de Casos / Exposicion y discusion
de trabajos / Simulaciones / Practicas de
campo

Practicas de laboratorio / Practicas 10 50
con ordenadores / Aula informatica /
Practicas pre-clinicas / Practicas artisticas /
Laboratorio de idiomas / Seminarios
especializados

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividades de clase expositiva: exposicion tedrica, clase magistral, proyeccion..., dirigida al gran grupo, con independencia de
que su contenido sea tedrico o practico. Junto a la exposicion de conocimientos, en las clases se plantean cuestiones, se aclaran
dudas, se realizan ejemplificaciones, se establecen relaciones con las diferentes actividades practicas que se realizan y se orienta la
busqueda de informacion.

Actividades de clase practica de aula: actividades practicas de ejercicios y resolucion de problemas, estudio de casos, aprendizaje
orientado a proyectos, exposicion y analisis de trabajos, debates, simulaciones, etc. Suponen la realizacion de tareas por parte de
los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, con independencia de que en el aula se realicen individualmente o en grupos
reducidos

Seminarios: trabajo de los alumnos de profundizacion en una tematica concreta, que puede integrar contenidos tedricos y practicos,
realizado en grupos reducidos y supervisado por el profesor, concluyendo con la elaboracion y presentacion escrita de un informe
que, en algunos casos, puede hacerse publico mediante exposicion oral por parte de los alumnos y debate.

Actividades practicas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informatica, realizadas en grupos reducidos o
individualmente, dirigidas al uso y conocimiento de TIC, supervisadas por el profesor.

Tutorias en grupo: sesiones programadas de orientacion, revision o apoyo a los alumnos por parte del profesor, realizadas en
pequeilos grupos, con independencia de que los contenidos sean tedricos o practicos.

Tutorias individualizadas: sesiones de intercambio individual con el estudiante prevista en el desarrollo de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas (examenes): pruebas 40.0 60.0
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecucion de tareas, de escala

de actitudes, realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos teoricos y
practicos adquiridos.

Informes escritos, trabajos y proyectos: 20.0 40.0
trabajos escritos, portafolios;, con
independencia de que se realicen
individual o grupalmente

Presentacion publica de trabajos: 10.0 20.0
exposicion de los resultados obtenidos

y procedimientos necesarios para la
realizacion de un trabajo, asi como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

Procedimientos de observacion del 10.0 20.0
trabajo del estudiante: registros

de participacion, de realizacion de
actividades, cumplimiento de plazos,
participacion en foros,

NIVEL 2: APLICACIONES MOVILES Y CONTENIDO DIGITAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 6
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Aplicaciones méviles y contenido digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 6 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

sos de aprobacion.

+ Herramientas y métricas de apps.

« Nuevos modelos de distribucion: Tiendas de apps y licencias de comercializacion. Los casos de Apple App Store, Google Play y Windows Phone Store. Proce-

+ Aplicaciones moviles y contenido: definicion y tipologias. Ejemplos para iOS, Android, Windows Phone y HTLMS.

- Aplicaciones nativas frente a aplicaciones Web.

- El proceso de creacion de apps de contenido movil: tomas de decision, fases y herramientas disponibles (Unity, etc.).

- Casos practicos de apps de contenido: publicaciones interactivas, integracion de video, videojuegos, realidad aumentada.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

- Competencias Especificas de la materia
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1. CEMLI. Conocer y comprender naturaleza, estructura y procesos caracteristicos de la produccion de aplicaciones moviles, sus sistemas de distribucion dominan-
tes y tipologias, asi como utilizar herramientas para su implementacion.
2. CEM2. Conocer y aplicar estratégicamente las diferencias entre aplicaciones nativas y aplicaciones web en el entorno movil.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CQG2 - Analizar y comprender la incidencia del ecosistema de la comunicacion mévil en el entorno del contenido digital y en el
contexto actual de las industrias del contenido.

CG3 - Ser capaz de trabajar de modo eficaz y creativo en equipos de desarrollo y produccion de contenidos audiovisuales y
textuales en el entorno digital y movil.

CG4 - Ser capaz de tomar decisiones estratégicas sobre la orientacion, disefio, formato, sistema de distribucion, control y difusion
de un proyecto de contenido digital en entornos de movilidad.

CGS5 - Manejar herramientas actualizadas de desarrollo, control, edicion y posproduccion de contenidos audiovisuales y textuales en
el entorno digital y movil.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES - Conocer y aplicar creativamente las aportaciones tecnologicas de la movilidad a la innovacion en contenido digital.

CE7 - Conocer y evaluar los entornos de creacion y difusion (plataformas) para el contenido mévil asi como las herramientas,
procesos, recursos y costes que suponen

CES - Diferenciar y utilizar eficazmente herramientas y software actual para la edicion, posproduccion y difusion de contenido
digital.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica / Clase magistral 20 100

Tutoria ECTS o trabajos dirigidos 10 50

Resolucion de problemas / Seminarios / 10 75

Aprendizaje orientado a proyectos /
Estudio de Casos / Exposicion y discusion
de trabajos / Simulaciones / Practicas de
campo

Practicas de laboratorio / Practicas 20 50
con ordenadores / Aula informatica /
Practicas pre-clinicas / Practicas artisticas /
Laboratorio de idiomas / Seminarios
especializados

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividades de clase expositiva: exposicion tedrica, clase magistral, proyeccion..., dirigida al gran grupo, con independencia de
que su contenido sea tedrico o practico. Junto a la exposicion de conocimientos, en las clases se plantean cuestiones, se aclaran
dudas, se realizan ejemplificaciones, se establecen relaciones con las diferentes actividades practicas que se realizan y se orienta la
busqueda de informacion.

Actividades de clase practica de aula: actividades practicas de ejercicios y resolucion de problemas, estudio de casos, aprendizaje
orientado a proyectos, exposicion y analisis de trabajos, debates, simulaciones, etc. Suponen la realizacion de tareas por parte de
los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, con independencia de que en el aula se realicen individualmente o en grupos
reducidos

Seminarios: trabajo de los alumnos de profundizacion en una tematica concreta, que puede integrar contenidos tedricos y practicos,
realizado en grupos reducidos y supervisado por el profesor, concluyendo con la elaboracion y presentacion escrita de un informe
que, en algunos casos, puede hacerse publico mediante exposicion oral por parte de los alumnos y debate.

Actividades practicas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informatica, realizadas en grupos reducidos o
individualmente, dirigidas al uso y conocimiento de TIC, supervisadas por el profesor.

Tutorias en grupo: sesiones programadas de orientacion, revision o apoyo a los alumnos por parte del profesor, realizadas en
pequeilos grupos, con independencia de que los contenidos sean tedricos o practicos.

Tutorias individualizadas: sesiones de intercambio individual con el estudiante prevista en el desarrollo de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION
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SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas (examenes): prucbas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecucion de tareas, de escala

de actitudes, realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos tedricos y
practicos adquiridos.

30.0

40.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios;, con
independencia de que se realicen
individual o grupalmente

20.0

50.0

Presentacion publica de trabajos:
exposicion de los resultados obtenidos

y procedimientos necesarios para la
realizacion de un trabajo, asi como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

10.0

20.0

Procedimientos de observacion del
trabajo del estudiante: registros

de participacion, de realizacion de
actividades, cumplimiento de plazos,
participacion en foros,

10.0

20.0

NIVEL 2: HERRAMIENTAS Y PROCESOS PARA LA GESTION Y EDICION DE CONTENIDO DIGITAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

6

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Maquetacién, edicion y posproduccién para Internet movil

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6
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ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Herramientas y procesos de gestion del contenido digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria 3 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

- Sistema y registro de dominios: contexto, tipos,

proceso y estrategias.

- Concepto y herramientas de hosting para la gestion de contenido digital.
- Herramienta Doppler para boletines electronicos.
+ Desarrollo Web 2.0 corporativo, contenido en Wikis y comercio electronico

- Redes Sociales y multimedia

+ Sistemas de Gestion de Contenidos adaptados al entorno movil (mCMS): WordPress, alternativas propietarias (GenWi, CMG, Solodev). Integracion de redes so-

ciales en gestion de contenidos

+ Especificidades de la publicacion de contenido en Internet movil
- Maquetacion y publicacion de contenidos (Adobe InDesign y Adobe DP)

+ Postproduccion de audio y video con efectos especiales (Audition, Adobe After Effects).

- Animacion y disefio generativo (Flash y Processing)

5.5.1.4 OBSERVACIONES

- Competencias Especificas de la materia

1. CEMLI. Conocer la dindmica fundamental de procesos basicos para el hospedaje (hosting) e identificacion (dominios) de soporte para conteni-
do digital en Internet convencional y movil.
2. CEM2. Conocer y utilizar eficazmente herramientas de gestion de contenidos digitales con componente social: web 2.0 corporativo, Wikis, co-

mercio electronico, CMS, etc.

3. CEMS3. Conocer y utilizar eficazmente herramientas para la creacion de contenido audiovisual y textual en Internet movil.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CQG2 - Analizar y comprender la incidencia del ecosistema de la comunicacion movil en el entorno del contenido digital y en el
contexto actual de las industrias del contenido.

CG3 - Ser capaz de trabajar de modo eficaz y creativo en equipos de desarrollo y produccién de contenidos audiovisuales y
textuales en el entorno digital y movil.

CG4 - Ser capaz de tomar decisiones estratégicas sobre la orientacion, disefio, formato, sistema de distribucion, control y difusion
de un proyecto de contenido digital en entornos de movilidad.

CGS5 - Manejar herramientas actualizadas de desarrollo, control, edicion y posproduccion de contenidos audiovisuales y textuales en
el entorno digital y movil.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES - Conocer y aplicar creativamente las aportaciones tecnologicas de la movilidad a la innovacion en contenido digital.

CE7 - Conocer y evaluar los entornos de creacion y difusion (plataformas) para el contenido movil asi como las herramientas,
procesos, recursos y costes que suponen

CE8 - Diferenciar y utilizar eficazmente herramientas y software actual para la edicion, posproduccion y difusion de contenido
digital.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica / Clase magistral 20 100

Tutoria ECTS o trabajos dirigidos 10 50

Resolucion de problemas / Seminarios / 10 75

Aprendizaje orientado a proyectos /
Estudio de Casos / Exposicion y discusion
de trabajos / Simulaciones / Practicas de
campo

Practicas de laboratorio / Practicas 20 50
con ordenadores / Aula informatica /
Practicas pre-clinicas / Practicas artisticas /
Laboratorio de idiomas / Seminarios
especializados

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividades de clase expositiva: exposicion teorica, clase magistral, proyeccion..., dirigida al gran grupo, con independencia de
que su contenido sea teodrico o practico. Junto a la exposicion de conocimientos, en las clases se plantean cuestiones, se aclaran
dudas, se realizan ejemplificaciones, se establecen relaciones con las diferentes actividades practicas que se realizan y se orienta la
busqueda de informacion.

Actividades de clase practica de aula: actividades practicas de ejercicios y resolucion de problemas, estudio de casos, aprendizaje
orientado a proyectos, exposicion y analisis de trabajos, debates, simulaciones, etc. Suponen la realizacion de tareas por parte de
los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, con independencia de que en el aula se realicen individualmente o en grupos
reducidos

Seminarios: trabajo de los alumnos de profundizacion en una tematica concreta, que puede integrar contenidos teéricos y practicos,
realizado en grupos reducidos y supervisado por el profesor, concluyendo con la elaboracion y presentacion escrita de un informe
que, en algunos casos, puede hacerse ptblico mediante exposicion oral por parte de los alumnos y debate.

Actividades practicas con ordenador: actividades de los alumnos en aulas de informatica, realizadas en grupos reducidos o
individualmente, dirigidas al uso y conocimiento de TIC, supervisadas por el profesor.

Tutorias en grupo: sesiones programadas de orientacion, revision o apoyo a los alumnos por parte del profesor, realizadas en
pequeiios grupos, con independencia de que los contenidos sean tedricos o practicos.

Tutorias individualizadas: sesiones de intercambio individual con el estudiante prevista en el desarrollo de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
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Pruebas escritas (exdmenes): pruebas
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecucion de tareas, de escala
de actitudesy, realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos tedricos y
practicos adquiridos.

40.0

60.0

Informes escritos, trabajos y proyectos:
trabajos escritos, portafolios;, con
independencia de que se realicen
individual o grupalmente

20.0

40.0

Presentacion publica de trabajos:
exposicion de los resultados obtenidos

y procedimientos necesarios para la
realizacion de un trabajo, asi como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

10.0

20.0

Procedimientos de observacion del
trabajo del estudiante: registros

de participacion, de realizacion de
actividades, cumplimiento de plazos,
participacion en foros,

10.0

20.0

NIVEL 2: ANALISIS E INVESTIGACION EN COMUNICACION MOVIL Y CONTENIDO DIGITAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTS NIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Estudios de caso en el sector del contenido digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

31/50




GOBERMNO MIMSTERICH
T4 DEESPA?IP. DE ECARCACION, CULTUIRA
¥ DEPORTE

ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9
ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: Métodos y técnicas para la investigacion en comunicacién movil y contenido digital

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 3 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3

3

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

+ Introduccion a los métodos de investigacion en comunicacion para el estudio del contenido digital.

+ Métodos cualitativos y cuantitativos, herramientas digitales y estrategias de analisis del contenido digital.
- Perspectivas de la investigacion sobre comunicacion y contenido movil.

« Estudios de caso sobre contenido digital: experiencias, innovacion y emprendimiento.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La materia, como se indica mas abajo, se organizara en dos asignaturas. La primera de ellas, ; Métodos y técnicas para la investigacion en comunica-
cién movil y contenido digitalg, (3 ECTS) se impartird durante el primer cuatrimestre, ya que proporciona el acceso a competencias sobre identificacion,
investigacion y analisis de fendmenos relativos a la comunicacién moévil y el contenido digital que son de utilidad en el desarrollo de otras materias del
master. La asignatura ¢ Estudios de caso en el sector del contenido digital;, (3ECTS) se imparte durante el segundo cuatrimestre y se articula esencial-
mente a través de seminarios especializados con la participacion de investigadores y profesionales destacados; en ella que abordaran en grupos redu-
cidos estudios de caso relevantes sobre comunicacion mévil y contenido digital que suponen la aplicacion de conocimientos, competencias y destrezas
adquiridos previamente en las materias cursadas.

- Competencias Especificas de la materia

1. CEMI. Conocer, comprender y aplicar las principales metodologias utilizadas para estudiar los procesos y productos del contenido digital y la comunicacion
movil en sus distintas vertientes: sociologica, cultural, tecnoldgica, comunicativa, empresarial y estética.
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2. CEML2. Identificar, analizar y evaluar casos y problematicas significativos para la evolucion del contenido digital en sus distintas vertientes (sociologica, cultu-
ral, tecnologica, comunicativa, empresarial y estética) integrando los saberes, fuentes y herramientas académicos y profesionales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl1 - Comprender y distinguir los procesos y relaciones diferenciadores del mercado del contenido digital en sus distintas
variantes.

CQG2 - Analizar y comprender la incidencia del ecosistema de la comunicacion moévil en el entorno del contenido digital y en el
contexto actual de las industrias del contenido.

CG6 - Ser capaz de identificar y analizar objetos de estudio relevante en el ambito del nuevo contenido digital y la comunicacion
movil.

CG@G7 - Conocer, comprender y aplicar los procesos, teorias y métodos de investigacion de la comunicaciéon moévil y el contenido
digital.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE10 - Comprender, evaluar y discutir experiencias relevantes en el desarrollo de proyectos y servicios de contenido digital en
movilidad.

CE9 - Delimitar, analizar y exponer con rigor cientifico procesos, fendmenos y casos del ambito de los nuevos contenidos digitales
y la comunicacion moévil.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion teodrica / Clase magistral 20 100

Tutoria ECTS o trabajos dirigidos 20 50

Resolucion de problemas / Seminarios / 20 75

Aprendizaje orientado a proyectos /
Estudio de Casos / Exposicion y discusion
de trabajos / Simulaciones / Practicas de
campo

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividades de clase expositiva: exposicion tedrica, clase magistral, proyeccion..., dirigida al gran grupo, con independencia de
que su contenido sea tedrico o practico. Junto a la exposicion de conocimientos, en las clases se plantean cuestiones, se aclaran
dudas, se realizan ejemplificaciones, se establecen relaciones con las diferentes actividades practicas que se realizan y se orienta la
busqueda de informacion.

Actividades de clase practica de aula: actividades practicas de ejercicios y resolucion de problemas, estudio de casos, aprendizaje
orientado a proyectos, exposicion y analisis de trabajos, debates, simulaciones, etc. Suponen la realizacion de tareas por parte de
los alumnos, dirigidas y supervisadas por el profesor, con independencia de que en el aula se realicen individualmente o en grupos
reducidos

Seminarios: trabajo de los alumnos de profundizacion en una tematica concreta, que puede integrar contenidos teéricos y practicos,
realizado en grupos reducidos y supervisado por el profesor, concluyendo con la elaboracion y presentacion escrita de un informe
que, en algunos casos, puede hacerse publico mediante exposicion oral por parte de los alumnos y debate.

Tutorias en grupo: sesiones programadas de orientacion, revision o apoyo a los alumnos por parte del profesor, realizadas en
pequeilos grupos, con independencia de que los contenidos sean tedricos o practicos.

Tutorias individualizadas: sesiones de intercambio individual con el estudiante prevista en el desarrollo de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Pruebas escritas (examenes): pruebas 20.0 30.0
objetivas, de desarrollo, de respuesta
corta, de ejecucion de tareas, de escala

de actitudes, realizadas por los alumnos
para mostrar los conocimientos tedricos y
practicos adquiridos.

Informes escritos, trabajos y proyectos: 40.0 50.0
trabajos escritos, portafolios;, con
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independencia de que se realicen
individual o grupalmente

Presentacion publica de trabajos:
exposicion de los resultados obtenidos

y procedimientos necesarios para la
realizacion de un trabajo, asi como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.

10.0

20.0

Procedimientos de observacion del
trabajo del estudiante: registros

de participacion, de realizacion de
actividades, cumplimiento de plazos,
participacion en foros,

30.0

40.0

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Master

ECTS NIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Cuatrimestral

ECTS Cuatrimestral 1

ECTS Cuatrimestral 2

ECTS Cuatrimestral 3

12
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10

ECTS Cuatrimestral 11

ECTS Cuatrimestral 12

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Master

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master 12 Cuatrimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
12

ECTS Cuatrimestral 4

ECTS Cuatrimestral 5

ECTS Cuatrimestral 6

ECTS Cuatrimestral 7

ECTS Cuatrimestral 8

ECTS Cuatrimestral 9

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12
LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
CASTELLANO CATALAN EUSKERA
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Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

5.5.1.3 CONTENIDOS

Realizacién por parte del alumno, bajo la supervisién de un tutor, de un trabajo de investigacion. Dicho trabajo debe tener formato de un articulo de in-
vestigacion y sera objeto de un proceso de revision ciega. Ademas de la entrega fisica del trabajo en un documento escrito, éste sera presentado y de-
fendido en publico en el marco de un workshop especializado al final del curso.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

Esta materia presenta una serie de especificidades que evidentemente, inciden en el desarrollo de las actividades formativas y en el sistema de eva-
luacién que la caracterizan. En el Trabajo Fin de Master el estudiante ha de desarrollar individualmente una investigacion en uno de los temas de inte-
rés del Master (TFM). Para orientar al estudiante en las primeras fases del proceso, se utilizara la actividad formativa de las exposiciones en el aula,
donde se explicaran los procedimientos, sistema de evaluacion y calendario para la realizacion del TFM y que concluira con la asignacion de directores
del trabajo a cada alumno.

El director del trabajo proporcionara al alumno un catélogo de fuentes, herramientas y objetivos a alcanzar adecuados a las competencias de la titula-
cién y a las capacidades e interés del alumno. El director supervisara periédicamente y de forma planificada, mediante tutorias, que el TFM avance de
acuerdo con los objetivos propuestos y a un ritmo adecuado para su conclusion.

Una vez realizada la investigacion, el estudiante preparara una memoria, de extensién entre 10 y 20 paginas (aproximadamente 6.000-12.000 pala-
bras), en formato de articulo cientifico/académico en las que resumira los contenidos y resultados del trabajo realizado, conforme a una estructura es-
tandarizada. La memoria contendra las figuras o tablas necesarias para hacer mas comprensible el trabajo. Una vez que esta memoria haya sido ela-
borada y revisada por el director, la misma sera evaluada en una primera instancia por dos profesores del Master que actuaran a modo de revisores
por pares de una publicacion cientifica. La primera evaluacion sera el resultado de la media de las calificaciones otorgadas por el director y los reviso-
res.

Finalmente, el estudiante defendera publicamente su TFM en un Workshop organizado especificamente para fomentar el intercambio cientifico y habi-
tuar al estudiante a la comunicacién y exposicion de su investigacion en entornos especializados, El Comité Cientifico del Workshop actuara de Tribu-
nal y tras debate con el estudiante, en el cual podran participar igualmente otros profesores del Master, procedera a la segunda actividad evaluadora.
La evaluacion final sera la resultante de la agregacion ponderada entre la primera evaluacion (70%) y la segunda evaluacion (30%).

El seguimiento de las tutorias personalizadas se constituye en esta materia es la principal fuente de informacion para la evaluacion del estudiante por
parte del director.

La calificacién de la asignatura se realizard en base a tres criterios:

Planteamiento general del trabajo. Se valorara la calidad de la investigacion realizada, la dificultad de los métodos de laboratorio o los programas infor-
maticos utilizados, y la forma en que el estudiante ha desarrollado los objetivos planteados y la originalidad de las aproximaciones empleadas.

Evaluacion de la memoria escrita. El alumno debera presentar una memoria del trabajo de investigacion. En el trabajo de redaccion de la memoria se
valorara la correcta y completa descripcién de los experimentos, la validez de las conclusiones obtenidas y la concisién y utilizacion adecuada del len-
guaje escrito. Se evaluara asimismo la forma en que el estudiante ha planteado y discutido los resultados obtenidos.

Evaluacion de la exposicion oral. El alumno tendra que exponer oralmente el trabajo de investigacion durante un tiempo aproximado de 20 minutos, y
someterse posteriormente a un debate con los miembros del Tribunal y del Claustro de Profesores. En esta prueba se evaluara la claridad de la expo-
sicion, la distribucién adecuada del tiempo entre la presentacion del problema y la exposicion de los resultados y conclusiones, la utilizacién correcta
del lenguaje, la adecuacion de la presentacion visual, el conocimiento cientifico del tema y la precision en las respuestas a las preguntas planteadas.
En cada convocatoria, la composicion del tribunal se adecuara a lo determinado por la Comision de Coordinacion Académica del Master.

Competencias Especificas de la materia

1. CEMLI. Conocer los avances teodricos de la investigacion en comunicacion movil y contenido digital

2. CEM2. Ser capaz de integrar eficazmente conocimientos, datos e ideas con alto nivel de especializacion procedentes de disciplinas, fuentes y contextos diversos.
3. CEM2. Aplicar eficazmente los procedimientos y herramientas de investigacion adecuados para el estudio de la comunicacion movil y el contenido digital.

4. CEMa3. Ser capaz de exponer, en forma oral y escrita, de modo eficaz los resultados de la actividad investigadora y de analisis.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICAS Y GENERALES

CGl1 - Comprender y distinguir los procesos y relaciones diferenciadores del mercado del contenido digital en sus distintas
variantes.

CQG2 - Analizar y comprender la incidencia del ecosistema de la comunicacion moévil en el entorno del contenido digital y en el
contexto actual de las industrias del contenido.
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CG4 - Ser capaz de tomar decisiones estratégicas sobre la orientacion, disefo, formato, sistema de distribucion, control y difusion
de un proyecto de contenido digital en entornos de movilidad.

CG6 - Ser capaz de identificar y analizar objetos de estudio relevante en el ambito del nuevo contenido digital y la comunicacion
movil.

CG7 - Conocer, comprender y aplicar los procesos, teorias y métodos de investigacion de la comunicaciéon moévil y el contenido
digital.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

No existen datos

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CE1 - Conocer y comprender la naturaleza, evolucion y contexto de los actores productivos del ecosistema del contenido digital.

CE10 - Comprender, evaluar y discutir experiencias relevantes en el desarrollo de proyectos y servicios de contenido digital en
movilidad.

CE2 - Analizar y aplicar contextualmente los rasgos distintivos de los nuevos formatos de contenido digital, sus modelos de
negocio y canales de distribucion asi como su integracion con otros formatos y plataformas.

CE3 - Conocer y comprender la naturaleza y evolucion del contenido digital en el ecosistema de la comunicacion movil: sus
actores, formatos, estructuras y escenarios de consumo.

CE4 - Comprender y analizar las transformaciones actuales del sistema de la comunicacion estratégica, publicitaria y de marca
derivadas del desarrollo del entorno digital y movil.

CE9 - Delimitar, analizar y exponer con rigor cientifico procesos, fendmenos y casos del ambito de los nuevos contenidos digitales
y la comunicacion moévil.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Exposicion tedrica / Clase magistral 4 100

Tutoria ECTS o trabajos dirigidos 106 25

Resolucion de problemas / Seminarios / 10 75

Aprendizaje orientado a proyectos /
Estudio de Casos / Exposicion y discusion
de trabajos / Simulaciones / Practicas de
campo

5.5.1.7 METODOLOGIAS DOCENTES

Actividades de clase expositiva: exposicion tedrica, clase magistral, proyeccion..., dirigida al gran grupo, con independencia de
que su contenido sea tedrico o practico. Junto a la exposicion de conocimientos, en las clases se plantean cuestiones, se aclaran
dudas, se realizan ejemplificaciones, se establecen relaciones con las diferentes actividades practicas que se realizan y se orienta la
busqueda de informacion.

Seminarios: trabajo de los alumnos de profundizacion en una tematica concreta, que puede integrar contenidos tedricos y practicos,
realizado en grupos reducidos y supervisado por el profesor, concluyendo con la elaboracion y presentacion escrita de un informe
que, en algunos casos, puede hacerse ptblico mediante exposicion oral por parte de los alumnos y debate.

Tutorias individualizadas: sesiones de intercambio individual con el estudiante prevista en el desarrollo de la materia.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA

Informes escritos, trabajos y proyectos: 60.0 80.0
trabajos escritos, portafolios;, con
independencia de que se realicen
individual o grupalmente

Presentacion publica de trabajos: 20.0 40.0
exposicion de los resultados obtenidos

y procedimientos necesarios para la
realizacion de un trabajo, asi como
respuestas razonadas a las posibles
cuestiones que se plantee sobre el mismo.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %

Universidad de Murcia Profesor 4 0 100
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Murcia Profesor 14 100 0
Contratado
Doctor

Universidad de Murcia Profesor Titular |4 100 0
de Escuela
Universitaria

Universidad de Murcia Catedratico de 4 100 0
Universidad

Universidad Politécnica de Cartagena Catedratico de 10 100 0
Universidad

Universidad Politécnica de Cartagena Profesor 4 0 0
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)

Universidad de Murcia Profesor Titular |60 100 0
de Universidad

PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificacion de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
75 15 90
CODIGO TASA VALOR %

No existen datos

Justificacion de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

La Universidad de Murcia no tiene establecido un procedimiento especifico para valorar el progreso de los resultados de aprendizaje de los estudian-
tes. Se entiende que dicha valoracion queda garantizada como consecuencia de la suma de las valoraciones de las diferentes materias que configu-
ran el Plan de Estudios. Los resultados son analizados y se transforman en las correspondientes acciones de mejora siguiendo los diferentes procesos
que configuran el SGC de los Centros de la Universidad de Murcia y, en particular, el SGIC de la Facultad de Comunicacion y Documentacion, que es
centro piloto del Programa AUDIT en la Universidad de Murcia.

El Sistema de Garantia de Calidad contiene, entre otros, los procedimientos documentados PCO1-Planificacién y desarrollo de las ensefianzas. Eva-
luacién del aprendizaje y PC05-Resultados académicos.

El procedimiento PCO1 establece el modo por el cual los Centros de la Universidad de Murcia garantizan que las ensefianzas oficiales de grado y mas-
ter que ofertan se imparten de acuerdo con lo indicado en sus memorias de verificacion aprobadas, para lo que planifican, implantan y desarrollan sus

programas formativos de modo que los estudiantes puedan alcanzar los objetivos establecidos en los diferentes planes de estudio. Dentro de esta pla-
nificacion y seguimiento del desarrollo de su imparticion, dado su caracter singular, se dedica interés especial a garantizar que la evaluacion del apren-
dizaje de sus estudiantes se lleva a cabo tal y como se indica en las correspondientes guias docentes de las asignaturas aprobadas y difundidas.
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El procedimiento PC05 recoge como los Centros de la Universidad de Murcia garantizan que se miden y analizan los resultados del aprendizaje, y co-
mo a partir de los mismos se toman las decisiones para la mejora de la calidad de las ensefianzas impartidas en el Centro.

Ademas, se cuenta con el procedimiento PMO1-Medicién, Anélisis y Mejora que obliga a las titulaciones a comprobar que se han cumplido todos los
requerimientos marcados en los diferentes procedimientos del SGC, incluyendo la revision del propio SGC.

A nivel interno el SGIC de la Facultad de Comunicacién y Documentacion tiene establecido un proceso (PC 11 Resultados Académicos) en el que se
propone la utilizacién de una serie de indicadores de resultados, entre los que estan la Tasa de Graduacion, la Tasa de Abandono y la Tasa de Eficien-
cia. Se define también un proceso (PM01 Medicién, analisis y mejora) que ademas de analizar el grado de cumplimiento de los objetivos, propone su
actualizacion anual. Dichos procedimientos se integran con los PC01 y PCO5 del SGC de la Universidad de Murcia.

Por otro lado, la existencia de un Trabajo Fin de Master, con una duracion prevista de 12 ECTS, permite valorar, como el RD 1393/2007 de 30 de octu-
bre y el posterior 861/2010 de 2 de julio indican, que se han alcanzado los resultados de aprendizaje asociados al titulo.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE

| http://www.um.es/web/comunicacion/contenido/calidad

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO

|2014

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

técnica de Cartagena

Se aplicara el reglamento que la Universidad de Murcia ha establecido para el reconocimiento y transferencia de créditos de ensefianzas de master,
una vez constatado, como se especifica en el punto 4.4 de esta memoria, la coherencia del mismo con el reglamento analogo de la Universidad Poli-

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

CcODIGO

ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD

11.1 RESPONSABLE DEL TiTULO

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

- FRANCISCO JAVIER MARTINEZ MENDEZ

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

FACULTAD DE 30100 Murcia Murcia

COMUNICACION Y

DOCUMENTACION

(CAMPUS DE ESPINARDO)

S/N

EMAIL MOVIL FAX CARGO

I (] (] DECANO DE LA
FACULTAD DE
COMUNICACION Y
DOCUMENTACION

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

[ CONCEPCION ROSARIO  |PALACIOS BERNAL

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

AVDA. TENIENTE 30003 Murcia Murcia

FLOMESTA N° 5

EMAIL MOVIL FAX CARGO

] [ [ VICERRECTORA DE
ESTUDIOS

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del titulo es también el solicitante
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| NIF NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
[ FRANCISCO JAVIER MARTINEZ MENDEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO
FACULTAD DE 30100 Murcia Murcia
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Ver Fichero: CONVENIO COMUNICACION MOVIL.pdf
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