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El Consejo de Universidades ha remitido a ANECA la solicitud de MODIFICACION del plan
de estudios ya verificado de este titulo oficial, para su evaluacion a los efectos del
procedimiento de modificacion regulado en el Real Decreto 822\2021.

La evaluacion de la modificacién del plan de estudios se ha realizado de forma colegiada por
una Comision de Evaluacion formada por expertos del &mbito académico, profesionales y
estudiantes. Los miembros de la Comision han sido seleccionados y nombrados segun el
procedimiento que se recoge en la Web de la agencia dentro del programa VERIFICA.

Una vez examinada la solicitud de modificaciones la Comisién de Evaluacién emite un
informe de evaluacién favorable, considerando que:

MOTIVACION

La propuesta de Maodificacion del Titulo Oficial no supone un cambio que afecte a su
naturaleza y objetivos.

Por otro lado, también se proponen las siguientes recomendaciones sobre el modo de
mejorar el plan de estudios.

RECOMENDACIONES
CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

En varias asignaturas como, por ejemplo, “Marketing de servicios para las EIT”, “Captacion y
fidelizacion de clientes en las EIT” o “Aplicacién del negocio online y redes sociales en la
gestion de eventos, productos y destinos turisticos”, se solicita modificar el sistema de
evaluacion, eliminando el examen, por lo que el sistema de evaluacion se queda sin pruebas
objetivas, basandose exclusivamente en realizacién de trabajos y evaluacion de practicas,
seminarios y otras actividades. Se recomienda imperativamente que se creen y apliquen
protocolos que garanticen la autoria por parte del estudiantado de las actividades en las que
se basa la evaluacion.

El presente informe Unicamente recoge la evaluacién de los aspectos sefialados en la
solicitud de modificaciones presentadas a través de la sede electronica del Ministerio de
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Educacion, Cultura y Deporte, no considerandose evaluados aquellos aspectos que la
Universidad haya modificado en la memoria y no hayan sido sefialados en el formulario de
modificacion.

MODIFICACIONES SOLICITADAS

0 - Descripcion general

La modificacion que se solicita es consecuencia del seguimiento interno del titulo y de la
necesidad de adaptarlo a la nueva normativa. El titulo cambia la modalidad de imparticion,
gue seré on-line. Los apartados modificados son: [1.1-1.3]; [1.4-1.9];[1.10]; [1.11-1.13];
[1.14]; 2; 3.1; 3.2; 3.3; 4.1; 4.2; 4.3; 5; 6; 7.1; 7.2; 8.1; 8.2y 9.3.

1.1-1.3 - Denominacién, ambito, menciones/especialidades y otros datos basicos

Se indica el &mbito de conocimiento del titulo. Se indica que el titulo no posee “mencién
dual”.

1.4-1.9 - Universidades, centros, modalidades, créditos, idiomas y plazas

Se modifica la modalidad de imparticion del titulo (de presencial a virtual). Cambia la
distribucién de ECTS por tipo de asignaturas (obligatorias/optativas).

1.10 - Justificacion del interés del titulo

Se actualiza incluyendo la referencia al modifica que se solicita.

1.11-1.13 - Objetivos formativos, estructuras curriculares especificas y de innovacion
docente

Se incluyen objetivos formativos del titulo que recogen, en gran medida, lo que en la version
anterior de la memoria eran las competencias generales del titulo.

1.14 - Perfiles fundamentales de egreso y profesiones reguladas

Se incluye perfil de egreso (“Profesionales en direccién y gestién de empresas e
instituciones turisticas. Investigadores en Turismo)".

2 - Resultados del proceso de formacion y aprendizaje
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Se han reformulado los resultados del proceso de formacion y de aprendizaje del titulo, que
recogen en gran medida lo que en la version anterior de la memoria eran las competencias
especificas y transversales del titulo.

3.1 - Requisitos de acceso y criterios de admisién

La redaccion del apartado se ha adaptado a las directrices del RD 822/2021 que permite
incluir hipervinculos cuando se hace referencia a normativas. Se ha concretado la definicion
del perfil de ingreso idoneo. Se ha incluido en este apartado la informacion sobre los perfiles
de ingreso que requieren complementos de formacién y la descripcién de estos
complementos. Esta informacion coincide con lo indicado en la version anterior de la
memoria, salvo en el perfil A del que se ha eliminado la excepcion que se hacia para las
titulaciones de Ingenieria en Organizacién Industrial.

3.2 - Criterios de transferencia y reconocimiento de créditos

La redaccion del apartado se ha adaptado a las directrices del RD 822/2021 que permite
incluir hipervinculos cuando se hace referencia a normativas. Se ha reducido de 9 a 8 el
namero de créditos a reconocer por experiencia profesional para adecuarlo al numero de
créditos que tiene en la nueva memoria la asignatura de Practicas Externas en EIT. Se ha
eliminado la necesidad de elaborar una memoria sobre la actividad profesional ya que se
considera que con la vida laboral y el certificado de funciones es suficiente. Se ha eliminado
el texto que recogia la descripcion de las competencias de la asignatura de Practicas
Externas en EIT porque estan recogidas en la ficha del apartado 4.1. Se incluye el
procedimiento de adaptacidon del plan actual a las modificaciones que se solicitan.

3.3 - Movilidad de los estudiantes propios y de acogida

Se incluye informacion referente a movilidad de estudiantes.

4.1 - Estructura basica de las ensefianzas

Se ha redactado de nuevo el apartado modificando la estructura y el contenido. Se ha
afiadido el ambito de conocimiento del titulo. Se ha modificado la organizacion de las
asignaturas en moédulos. Se suprimen las referencias a las orientaciones profesional e
investigadora y el plan de estudios se estructura en 9 modulos de ensefianza-aprendizaje.
Se ha afiadido el apartado 'Procedimiento de coordinacién docente horizontal y vertical de
plan de estudios'. La asignatura 'Practicas en Empresa' pasa a ser optativa con una carga de
8 ECTS. La carga asociada al resto de asignaturas optativas pasa a 4 ECTS. El TFM pasa a
tener 8 ECTS. Se introducen las asignaturas optativas 'Herramientas para la Medicion del
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Turismo Sostenible' e 'Investigacién en Analisis Econémico del Turismo'. Se cambia el
nombre de las asignaturas 'Herramientas Informéticas para la Toma de Decisiones de
Gestién en las EIT' por 'Analisis de Datos en Turismo' y ‘Modelizacién de la Actividad
Turistica Nacional y Regional' por 'Modelizacion Econométrica de la Actividad Turistica'. Se
suprimen la asignatura obligatoria 'Introduccion al Trabajo de Fin de Master' y las asignaturas
optativas: 'Actividades de Creacioén, Difusion y Comunicaciéon de los Resultados de
Investigacion' y 'Seminarios de Investigacion Turistica'. Se incorporan las fichas de las
asignaturas del titulo. Se han revisado y, en su caso, actualizado, los contenidos de todas
las asignaturas del titulo. Asimismo, se han asignado los resultados de aprendizaje a todas
las asignaturas del titulo.

4.2 - Actividades y metodologias docentes

Se incorpora la actividad formativa: “AF9 Otras: Practicas en Empresa.” Se incluyen las
mismas metodologias docentes empleadas en la version anterior de la memoria.

4.3 - Sistemas de evaluacion

Se han afiadido dos sistemas de evaluacién: “Evaluacion de trabajos/informes/estudios” e
“Informe de evaluacién del tutor de empresa/tutor académico”.

5 - Personal académico y de apoyo a la docencia

Se ha actualizado el texto completo del anexo con informacién relativa al profesorado
adscrito al titulo y su idoneidad para la imparticion de docencia en modalidad on-line.

6 - Recursos materiales e infraestructurales, practicas y servicios

Se ha actualizado el texto completo del anexo con una descripcion detallada de los medios y
recursos disponibles para la imparticion del titulo en modalidad on-line.

7.1 - Cronograma de implantacion

Se incluye informacidn relativa al cronograma de implantacion de la modificacion.

7.2 - Procedimiento de adaptacion

No se requiere un procedimiento de adaptacion puesto que no hay extincién de un titulo.

8.1 - Sistema Interno de Garantia de la Calidad
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Se ha actualizado el enlace.

8.2 - Informacién publica

Se incluye informacién relativa a los sistemas de informacién publica.

9.3 - Solicitante

Se ha actualizado la informacion.

DIRECTORA

Pilar Paneque Salgado
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